
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เอกสำรรำยงำนกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม 
ที่เผยแพร่ต่อชุมชน 

     เอกสำรแนบที่ 2.26 
 



ผลตรวจวัดคุณภาพอากาศ
และกิจกรรมด้านสิง่แวดล้อม

บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย (ท่าหลวง) จํากัด โรงงานเขาวง
พ.ศ. 2563 - 2565



การตรวจวัดคุณภาพอากาศ

� ปล่องระบายอากาศ (Stack)
� คุณภาพอากาศในชุมชนรอบโรงงาน

(Ambient)



ปล่องระบายอากาศ (Stack)

� ปล่องระบายอากาศ จํานวน 15 ปล่อง
� สิ่งที่ทําการตรวจวัด

� ฝุ่น
� ซัลเฟอร์ไดออกไซด์
� ออกไซด์ของไนโตรเจน
� โลหะหนัก



ปล่องระบายอากาศ (Stack)



ภาพจุดตรวจวดัชุมชนรอบโรงงาน จาํนวน 5 จุด

ปล่องระบายอากาศ (Stack)



ปล่องระบายอากาศ (Stack)
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ผลตรวจวัดพื้นที ่(Ambient)
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ผลตรวจวัดพื้นที ่(Ambient)
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ผลตรวจวัดพื้นที ่(Ambient)
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ปล่องระบายอากาศ (Stack)
ปล่อง
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ผลตรวจวัดพื้นที ่(Ambient)
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ผลตรวจวัดพื้นที ่(Ambient)
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ปล่องระบายอากาศ (Stack)
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ผลตรวจวัดพื้นที ่(Ambient)
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ปล่องระบายอากาศ (Stack)
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กิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม





 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ประกำศกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และรำยงำนกำรประชุม  

ประจ ำปี 2565 

     เอกสำรแนบที่ 2.27 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ โครงการเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ 

ของ บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ท่าหลวง) จ ากดั 
เลขทีป่ระทานบัตร  24913/16206, 24914/16207, 24915/16208, 24916/16209, 33371/16210, 33372/16211, 
33373/16212 ,33374/16213, 27314/16214, 27315/16215, 27332/16216, 27333/16217, 27334/16218, 

32451/15687, 32452/15689, 32453/15691, 32454/15688, 19917/15690 
ตั้งอยู่ที ่ต าบลเขาวง และ ต าบลพุกร่าง อ าพระพุทธบาท  จังหวดัสระบุรี 

คร้ังที ่1/2565 วนัพฤหัสบดีที่ 17 กุมภาพนัธ์ุ  พ.ศ. 2565  
ณ ห้องประชุมอาคารเฉลมิพระเกยีรติ  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาวง ต.เขาวง อ.พระพุทธบาท จ.สระบุรี 

----------------------------------------------------------------------- 
ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
1. นายเสถียร    วจิิตพาวรรณ ผูอ้  านวยการโรงงานปูนเขาวง  ประธานกรรมการ 
2. นายสิทธิพงศ ์ ขนุภิรมย ์ Quarry Manager   รองประธานกรรมการ 
3. นายเรืองลกัษณ์ เรืองยงัมี              นายอ าเภอพระพุทธบาท    ท่ีปรึกษา 
4. นายบุญจนัทร์ ราวศีรี  พฒันาการอ าเภอพระพุทธบาท  ท่ีปรึกษา 
5. นางนงลกัษณ์   สุธรรมรักษ ์ สาธารณสุขอ าเภอพระพุทธบาท  ท่ีปรึกษา 
6. นายกิตติ  อ่อนศรี  นายกองคก์ารบริการส่วนต าบลเขาวง ท่ีปรึกษา 
7. จ่าเอกทนงศกัด์ิ กีรติโรจน์วานิช ปลดั อบต.เขาวง    กรรมการ 
8. นายสรวทิย ์  บุญลือ  ประธานสภา อบต.เขาวง   กรรมการ 
9.  นางรัตนา  เหมือนสิทธ์ิ (ผูแ้ทน) นายก ทต.พุกร่าง   กรรมการ 
10.  นายวชิยั  พนัธ์ุดี  ประธานสภา ทต.พุกร่าง   กรรมการ 
11.  นายมารุต   สิงหนพ  ผอ.รพ.สต.เขาวง    กรรมการ 
12.  นายพิเชษฐ ์  ชุมรักษา ผอ.รพ.สต.ซบัชะอม   กรรมการ 
13.  นางสุมล  โพธิ  ผอ.รร.บา้นเขาพลดั   กรรมการ 
14.  นายยงยทุธ  บุษบก  ผอ.รร.บา้นซบัชะอม   กรรมการ 
15.  นางสาวพบจนัทร์ ศรีสลุง  ผอ.รร.วดัเขาวง พระพรหมสิทธิอุปถมัภ ์ กรรมการ 
16.  นางสาวชิรญา ธนตักนัติชา ผอ.รร.บา้นพุกร่าง(พลอุปถมัภ)์  กรรมการ 
17.พระสมาน  ลีลาส  เจา้อาวาสวดัซบัชะอม   กรรมการ 
18.พระสมุห์สมสิทธ์ิ อภิปณโญ เจา้อาวาสวดัเขาพลดั   กรรมการ 
19.พระครูสถิตยว์ฒิุสาร   เจา้อาวาสวดัซบับอน(เขาวงนอก)  กรรมการ 
20.พระประเสริฐ    เจา้อาวาสวดัพุกร่าง   กรรมการ 
21.นายไปล่  ทิพยศ์รี  (ผูแ้ทน)เจา้อาวาสวดัเขาวง  กรรมการ 
22.นายสงวน  เครือแปง ก านนัต าบลเขาวง    กรรมการ 
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23.นางจิราภรณ์  ผลเพียร  ก านนัต าบลพุกร่าง   กรรมการ 
24.นางเฉลิมศรี  จัว๊ก่ี  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 2 ต.เขาวง  กรรมการ 
25.นายสมชาย  ดว้งเงิน  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 3 ต.เขาวง  กรรมการ 
26.นางจ ารูญ  แจ่มกระจ่าง ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 4 ต.เขาวง  กรรมการ 
27.นายลวย  มีแกว้  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 6 ต.เขาวง  กรรมการ 
28.นางบวัตอง  ประดิษฐภู์มิ ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 7 ต.เขาวง  กรรมการ 
29.นายชาตรี  จ าปายอ้ย ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 8 ต.เขาวง  กรรมการ 
30.นายธงชยั  บุญเปล่ง ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 9 ต.เขาวง  กรรมการ 
31.นางบ ารุง  พนัธ์ุดี  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 1 ต.พุกร่าง  กรรมการ 
32.นางนงลกัษณ์  ปราบงูเหลือม ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 2 ต.พุกร่าง  กรรมการ 
33.นางอุบลศรี  พรหมเวชยานนท ์ผจก.ชุมชนสัมพนัธ์   กรรมการและเลขานุการ 
34.นางสาวขนิษฐา  วงรถ    BSE Officer    กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 
เร่ิมประชุมเวลา   13.00 น. 
นายกิตติ  อ่อนศรี นายก อบต.เขาวง กล่าวตอ้นรับผูเ้ขา้ประชุมทุกท่าน 
ประธานฯมอบช่อดอกไมแ้สดงความยนิดีตอ้นรับนายอ าเภอพระพุทธบาท/ประธานท่ีปรึกษากองทุนฯ ท่านใหม่ 
สรุปวาระการประชุม มีดังนี ้
วาระที ่1 รับรองวาระการประชุมคร้ังที ่4/2564 เม่ือ 4 พ.ย.2564  : ทีป่ระชุมมีมติ รับรอง 
วาระที ่2 ขอฉันทามติ การเบิกงบประมาณจ าเป็นเร่งด่วน จ านวน 3 โครงการ ได้แก่  

- จดังานท าบุญข้ึนปีใหม่ หมู่ 1 – 9 ต.เขาวง และ หมู่ 1 – 2 ต.พุกร่าง (ใชง้บหมู่ละ 20,000x11=220,000) 
- สนน.จุดตั้งด่าน อบต.เขาวง (งบประมาณ 20,000 บ.) 
- มอบงบประมาณสนบัสนุนกิจกรรมวนัเด็กใหก้บั 4 โรงเรียน  (ใชง้บประมาณ 76,000 บ.) 

ทั้ง 3 โครงการ ทีป่ระชุมมีมติรับรอง 
วาระที ่3 สรุปโครงการทีด่ าเนินการแล้วเสร็จ ได้แก่ 

- โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค ์ม.1 ต.พุกร่าง(ใชง้บประมาณ 352,500 บ.):ท่ีประชุมรับทราบ 
วาระที ่4 พจิารณาโครงการขออนุมัติ  ดังต่อไปนี ้  (เอกสารแนบ 2) 
4.1 สาขาการศึกษาและศาสนา ได้แก่ 
4.1.1โครงการพฒันาและปรับปรุงวดัรอบโรงงานเขาวง (เอกสาร แนบ 1) 
วัตถุประสงค์  เพื่อพฒันาวดัโดยรอบพื้นท่ีโรงงานเขาวง ให้ดีข้ึน เพื่อประโยชน์ทางดา้นพระพุทธศาสนา  ในดา้น
ต่างๆเช่น 
- ปรับปรุงระบบโครงสร้างพื้นฐาน  เช่น ระบบน ้า คุณภาพน ้า เพื่อคุณภาพชีวติของพระในวดั และชาวบา้นท่ีมาวดั 

- ปรับปรุง สร้าง ศาสนาสถานต่างๆ  ท่ีช ารุดทรุดโทรม  ใหมี้สภาพปลอดภยั  เหมาะสมกบัการใชง้าน    

- ปรับภูมิทศัน์ ในบริเวณวดัเพื่อใหมี้ความสวยงาม  ใหช้าวบา้นไดม้าใชป้ระโยชน์ในการท ากิจกรรมต่างๆ   

                             

ASUS
Text Box



 

 

 

3 

 
การด าเนินโครงการฯมีดังนี ้
- วดัซับบอน งบประมาณ 1,450,000 บาท   ดงัน้ี- 
โครงการก่อสร้างเมรุ เตาเผาศพไร้มลพษิ 
 ทางวดั ไดเ้ชิญบริษทั ฐาติชน จ ากดั  มาน าเสนอรายละเอียดและราคาของเตาเผาศพไร้มลพิษ ซ่ึงเป็นระบบ
ไฟฟ้า เผาไหมด้ว้ยเช้ือเพลิงดีเซล โดยใชไ้ฟในการควบคุมหวัพ่นไฟจากอิตาลี สามารถเผาศพคนท่ีเป็นโควิดได ้ใช้
เวลาในการเผาไหม ้ประมาณ 45 นาที มีการรับประกนัอะหลัย่ 2 ปี (เสนอใชง้บประมาณ 1,100,000 บ.) 
ประธานที่ปรึกษา ขอให้หารือรายละเอียดกนัก่อน  แลว้มาสรุปกนัใหม่  ทั้งน้ีวงเงินท่ีเสนอ อาจมีการปรับเพิ่มหรือ
ลดลงมาไดต้ามสถานการณ์จริง      
โครงการซ่อมหลงัคาวหิารหลวงพ่อโตทีม่ีรูร่ัว น า้ไหล และปรับปรุงระบบน า้บาดาลทีใ่ช้ในวดั และปรับปรุงภูมิทัศน์ 
และปรับพืน้ด้านหน้าศาลาทีม่ีน า้ท่วมขัง   
(เสนอใชง้บประมาณ 350,000) 
 -วดัซับชะอม   งบประมาณ 500,000 บาท    ก่อสร้างวหิาร และปรับปรุงภูมิทศัน์ 
 -วดัพุกร่าง      งบประมาณ 600,000 บาท จดัสร้างโดม/ศาลา ส าหรับประกอบพิธี   จุคนไดป้ระมาณ 50 คน และ

ปรับภูมิทศัน์พื้นท่ีรอบเมรุหลงัใหม่    
 -วดัเขาพลดั    งบประมาณ 650,000 บาท   ปรับปรุงวิหหาร และตะแกรงเตาเผาท่ีช ารุด ซ่อมแซมหอระฆงั และ

ปรับคุณภาพน ้าท่ีใชใ้นวดั 
 -วดัม่วงฝ้าย   งบประมาณ 500,000 บาท   ปรับปรุงระบบน ้ าบาดาล โดยการสร้างหอท่ีตั้งเก็บถงัน ้ าใหม่ รวมทั้ง

ระบบท่อและป๊ัมท่ีเก่ียวขอ้งปัจจุบนัแรงส่งน ้ าส่งไปใชง้านไดไ้ม่ทัว่ถึง/มีสภาพผุกร่อน ไม่พร้อม
ใชง้าน  

 -วดัถ้ามงกุฎ   งบประมาณ 6,000,000 บาท ด าเนินการใชง้บประมาณ 2 ปี 
    จดัสร้างพระอุโบสถห์ลงัใหม่ เน่ืองจากหลงัเก่ามีสภาพเส่ือมโทรมไม่ปลอดภยั 

-วดัเขาวง    งบประมาณ 200,000 บาท (ติดสถานการณ์โควิด-19 ตอ้งปรึกษาทางวดัเพิ่มเติม)ปรับปรุงระบบ
ปรับปรุงคุณภาพน ้า  

รวมงบประมาณทีใ่ช้ในการปฏิสังขรจ านวน 7 วดั เป็นเงินทั้งส้ิน 9.9 ล้านบาท 
รองประธานฯ  แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า ในการบริหารจดัการงบประมาณตอ้งการให้ไดส้ัดส่วนทั้งหมด 5 ดา้น 
และท่ีผา่นมา เปอร์เซ็นตใ์นการบ ารุงวดัค่อนขา้งต ่ามาก จึงมีการบริหารจดัการเปอร์เซ็นต์ของงบประมาณให้เขา้สู่
สัดส่วนท่ีเหมาะสมต่อไป 
ประธานฯ        เสนอให้ประเมินค่าใช้จ่ายโครงการ และการมีส่วนร่วมในการประเมินราคา และน าขอ้สรุปการ
ด าเนินการ , ค่าใชจ่้ายท่ีหารือกนั เสนอในประชุมคร้ังต่อไป  

ทีป่ระชุมมีมตเิห็นชอบในหลกัการ ทุกโครงการ  และสรุปการด าเนินงานทีชั่ดเจนในการประชุมคร้ังต่อไป 
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4.1.2 การขออนุมัติงบประมาณจาก 4 โรงเรียน รอบโรงงานเขาวง 
 โรงเรียนพุกร่าง 
    - เสนอขอโครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียนทั้งหมด (งบประมาณ 173,950 บ.) 
โรงเรียนบ้านเขาพลดั  
   - เสนอขอโครงการหอ้งคอมพิวเตอร์อจัฉริยะ (งบประมาณ 696,846 บ.) 
   - เสนอขอโครงการจดัซ้ือเคร่ืองเล่นเพื่อพฒันาการเด็กอนุบาล (งบประมาณ 179,400 บ.) 
ประธานฯเสนอทีป่ระชุม 
  - ตอ้งการให้ทุกโรงเรียน มีมาตรฐานเท่าๆ กนั และให้ตั้งหลกัเกณฑ์ Sefety  โดยให้ดูวา่แต่ละโรงเรียนยงั 
ขาดอะไร วนัน้ีเป็นเพียงจุดเร่ิมตน้ ขอให้ ผอ./ก านนั/ผญ. ช่วยกนัลงดูพื้นท่ี ว่าตอ้งใช้งบประมาณในการน้ีเท่าไร 
ส าหรับพฒันาการศึกษาใหเ้ท่าเทียมกนั 

- ให้ช่วยกนัดูวา่มีบริษทัไหนบา้ง ท่ีขายอุปกรณ์เก่ียวกบัส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งน้ีเพื่อจะไดร้าคาท่ีถูกลง และ
ไดจ้  านวนของมากข้ึน ถา้บริษทัฯ นั้น ๆ จะร่วมท าบุญกบัโรงเรียนดว้ย 
 โรงเรียนวดัเขาวง พระพรหมสิทธิอุปถัมป์ 

- เสนอขอโครงการจา้งครูเพิ่ม ให้กบั 4 โรงเรียน ในต าบลเขาวงเฉพาะปีการศึกษา 2565  (งบประมาณ 
336,000 บาท) 

- โครงการส่ือทกัษะภาษาองักฤษ ปัจจุบนัมีครูผูส้อนเพียงท่านเดียว ท าการสอนทุกระดบัชั้นท าให้ขาด     
ประสิทธิภาพลงไปบา้ง จึงของบประมาณเพื่อพฒันาทกัษะใหก้บันกัเรียนเป็นจ านวนเงิน(100,000 บ.) 

- โครงการปรับปรุงสนามเด็กเล่น (เสนอของบประมาณ 100,000 บ.) 
- โครงการปรับปรุงโรงอาหาร/อาคารเอนกประสงค ์(งบประมาณ 210,000 บ.) 
ประธานฯเสนอที่ประชุมเพิ่ม โรงเรียนมี Computer/Internet อยู่แลว้ บริษทัฯอาจให้ SCG Media เขา้มามี

ส่วนร่วมในการเพิ่มทกัษะและการเรียนรู้ใหก้บัเด็กในแต่ละระดบั/และวยัท่ีเหมาะสมต่อไป 
โรงเรียนบ้านซับชะอม 

 -เสนอขอโครงการจดัซ้ือชุดโตะ๊อาหารแทนของเดิมท่ีช ารุด (งบประมาณ 66,600 บ.) 
 -เสนอขอโครงการเปล่ียนประตูหอ้งอาหาร (งบประมาณ 37,500 บ.) 

  -เสนอขอโครงการเปล่ียนเกา้อ้ี ส านกังาน หอ้งประชุมท่ีช ารุด (งบประมาณ 22,500 บ.) 
ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบทุกโครงการ 

4.2. สาขาส่ิงแวดล้อมและสาธารณสุข 
4.2.1 รพ.สต.เขาวง   เสนอขอโครงการ 

- โครงการป้องกนัโรคโควดิ – 19 (งบประมาณ  224,000 บ.) 
       ประธานฯเสนอ ใหห้าแนวทางป้องกนั โดยขอความร่วมมือกบัทุกบริษทัฯท่ีอยูร่อบ 
       โรงงานเขาวง ตอ้งมีการตรวจ ATK พนกังานทุก 14 วนั และแจง้ผลส่งมาท่ี รพ.สต.เขาวง 
- โครงการเตรียมอาหารส าหรับผูม้ารับบริการตรวจเลือดท่ี รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 30,000 บ.) 
- โครงการปรับปรุงหอ้งทนัตกรรม (งบประมาณ 130,200 บ.) 
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- โครงการสร้างแรงจูงใจในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของผุป่้วยเร้ือรัง (งบประมาณ 27,500 น.) 
- โครงการสนบัสนุนการจดัคลีนิคบริการผูป่้วยเร้ือรังในชุมชนเขาวง (งบประมาณ 30,000 บ.) 
- โครงการปรับปรุงอาคารนวดแผนไทย (งบประมาณ 23,500 บ.) 
- โครงการเฝ้าระวงัโรคไขเ้ลือดออก (งบประมาณ 60,000 บ.) 
- โครงการป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ (งบประมาณ 30,000 บ.) 
- โครงการจัดหาชุดปฎิบัติงาน(เส้ือกั๊ก) ให้กับ อ.สม. ต.เขาวง และค่าอาหารว่าง  จ  านวน 73 คน

(งบประมาณ 71,450 บ.) 
 ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบทุกโครงการ 

- โครงการชุมชนไร้ West จดัพื้นท่ี  ต.เขาวง , ต.พุกร่าง งบประมาณ 50,000 บาท 
ประธานฯ  ขอให้ชลอไปก่อน 

4.2.2 อบต.เขาวง 
- เสนอโครงการจดัซ้ือรถบริการทางการแพทยฉุ์กเฉิน จ านวน 1 คนั (งบประมาณ 2,500,000 บ.) 

การจดัซ้ือเป็นไปตามระเบียบกองทุนฯ การบริหารจดัการมอบให ้อบต.เขาวง ดูแล 
ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบ  

4.3 สาขาสาธารณประโยชน์ 
- อ าเภอพระพุทธบาท เสนอโครงการยกระดบัการให้บริการ ของอ าเภอ โดยปรับปรุง ห้องประชุม/ห้อง

ไกล่เกล่ีย/ห้องสารบรรณ ให้มีสภาพดีข้ึนเพื่อเป็นหนา้เป็นตาของอ าเภอ และพร้อมให้บริการประชาชน
ท่ีมาติดต่องาน (เสนอของบประมาณ 250,000 บาท) ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบใหเ้พิ่มงบเป็น 500,000 บาท 
ทางอ าเภอ รับด าเนินการปรับโครงการใหม่ตามวงเงิน 

- โครงการขดุบ่อบาดาล  โครงการปรับปรุงบ่อบาดาล หมู่ท่ี 1-9 ต าบลเขาวง 
 รองประธานฯ เสนอใหเ้ป็นภาพรวมในการขดุบ่อบาดาล ทางเลขาฯรับด าเนินการ 

- โครงการหอ้งปฎิบติัการสายตรวจอจัฉริยะ สภ.อ.หนา้พระลาน (งบประมาณ 500,000 บ.) 
- โครงการโดม รร.บา้นซับชะอม ประธานเสนอให้ยกเลิกโครงการเดิมไปก่อน  และท าการขออนุมติั

โครงการใหม่  โดยงบประมาณเดิมคือ  (1,300,000 บ.) มติท่ีประชุม ยกเลิกของเดิม อนุมติัของใหม่ 
- โครงการซ่อมแซมหลงัคา และฝ้าเพดาน หอ้ง รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 227,000 บ.) 
- โครงการตั้งเคร่ืองขยายเสียงท่ีโดม รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 23,000 บ.) 
- โครงการปรับพื้น หนา้ รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 118,000 บ.) 
- โครงการต่อเติมอาคารรักษาพยาบาล รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 427,000 บ.) 
- โครงการ รพ.สต.ติดดาว  ผอ.นงลกัษณ์เสริมวา่ทางกระทรวงตอ้งการปรับปรุงใหไ้ด ้ปัญหาท่ีพบปัจจุบนั

คือท่ีหอ้งฉุกเฉิน รพ.สต.เขาวง บานประตูเกินไป ท่ีถูกตอ้ง บานประตูตอ้งเป็นบานคู่ 
ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบทุกโครงการ 

4.4 สาขากจิกรรมพเิศษ 
4.4.1 โครงการสายตรวจเพื่อประชาชน ต.เขาวง เป็นโครงการท่ีก านนัร่วมกบัป้องกนั อบต.เขาวงเสนอมา โดยขอ
งบประมาณ (100,000 บ.) โดยจะเร่ิมประมาณเดือน มี.ค. – ธ.ค. 65 
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4.5 สาขาพฒันาอาชีพ 
4.5.1 โครงการส่งเสริมผลิตปุ๋ยอินทรีย-์เคมี เพื่อการเกษตร ต.เขาวง(งบประมาณ 117,500 บ.) 

ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติ 
4.5.2 โครงการปรับปรุงสระเก็บน ้าศูนยเ์รียนรู้บา้นหนองกอง ม. 7 ต.เขาวง (งบประมาณ 1,810,000 บ.) 

ประธานฯเสนอในทีป่ระชุมให้กลบัไปหารือตัวเลขกนัอกีคร้ังและมาสรุปในประชุมคร้ังต่อไป 
วาระที ่5 รายงานงบคงเหลือปัจจุบัน (รายงานจากบัญชี) 
5.1 กองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพ งบประมาณคงเหลือ ณ ม.ค.2565 จ  านวน 5,996,891.12 บาท 
5.2 กองทุนพฒันาหมู่บา้น    งบประมาณคงเหลือ ณ ม.ค.2565 จ านวน 28,839,402.09 บาท 
วาระที ่6  เร่ืองอ่ืน ๆ /เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 
6.1 ก านันสงวน เครือแปง เสนอการหาซ้ือท่ีส่วนกลางท่ี ต.เขาวง  ประธานฯมีความเห็นวา่คณะกรรมการฯไปหารือ

กนัก่อน และน ามาหารือกนัต่อในประชุมคร้ังต่อไป 
6.2 ปลดั อบต.เขาวง(ผู้แทนนายก อบต.เขาวง)  หารือ เร่ืองค่าน ้าประปา,ค่าไฟฟ้า,ค่าเวรยาม ท่ียงัคา้งอยู ่ 

จ านวนเงินรวมประมาณ 100,000 บาท 
   และจะเขา้ส ารวจความพร้อมใชง้านของทรัพยสิ์นและจดัท าแผน Big Cleaning day 
   และหารือความจ าเป็นในการเปิดศูนย ์CI เขาวง 

สสอ.พระพุทธบาท แจง้ใหท้ราบวา่ ยงัตอ้งการใหแ้ต่ละอ าเภอมีศูนย ์CI เพื่อรองรับคนไข ้      
ท่ีลน้จากโรงพยาบาล 
ประธานฯสรุป ส ารองเงิน ไวส้ ารองจ่าย จ านวน 100,000 บาท  เพื่อเป็นค่าน ้ า ค่าไฟ ค่า
เวรยามและรักษาสภาพของศูนย ์CI เขาวงใหพ้ร้อมเปิดไดทุ้กเวลา 

6.3 ประธานฯ แจง้ท่ีประชุมเสนอว่าให้จดัท าแผน 3-5 ปี  ถา้หากไม่มีการขุดบ่อบาดาลตอ้งท าอย่างไร
เพิ่มเติม ใหค้ณะกรรมการคิดแผนต่อ 

6.4 สสอ.พระพุทธบาท เสนอแนวทางป้องกนั/ท าอยา่งไรท่ีจะไม่ใหค้นเป็นไขเ้ลือดออก 
6.5 ผู้แทนนายก ทต.พุกร่าง เสนอให้ขยายพื้นท่ีการดูแลให้มากข้ึน และ มีโอกาสท่ีจะเสนอโครงการให้กบั 

รพ.สต.หนองคณฑีไดห้รือไม่ ทั้งน้ีจะขอหารือนายกฯ,ก านนั ในการขอโครงการอีกคร้ัง 
ประธานฯ แจง้วา่ถา้อยูใ่นพื้นท่ีต าบลพุกร่าง เสนอได ้

6.6 เลขานุการฯ  - ช้ีแจงถึงโครงการท่ีไดรั้บอนุมติัแลว้ใหส่้งเอกสารโครงการฯท่ีสมบูรณ์ใหเ้ลขาฯดว้ย 
   - สรุป ระเบียบกองทุนฯใหท่ี้ประชุมรับทราบ น าไปปฏิบติั/ด าเนินการใหถู้กตอ้ง 
   - ทุกโครงการตอ้งมีป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการฯนั้นๆติดตั้งไวช้ดัเจน 
 
ประธานฯกล่าวปิดการประชุม  และขอบคุณคณะกรรมการฯและ อบต.เขาวง ในการใหค้วามอนุเคราะห์ใชส้ถานท่ี 
ปิดประชุมเวลา 16.20 น. 
นางสาวบงัอร  ศะศินิล  ผูบ้นัทึกการประชุม 

อุบลศร ีพ. 21-2-65 
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หนังสอืแต่งตั้งคณะกรรมกำรและแผนงำนประจ ำปี 2565 
ของคณะกรรมกำรควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อม 

ในกำรท ำงำนและตัวอย่ำงรำยงำนกำรประชุม 

     เอกสำรแนบที่ 2.30 
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1

เป้าหมาย 2

(Target) มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. 3

ดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 4

1 Smart SD 1.1 Smart SD แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(safety) P 5

A 6

2 Professional Contractor 2.1 ระบบการจัดการความปลอดภัยคูธ่รุกจิ (SCS) 7

2.1.1  Surveillance & Re-Assessement 1 ธ.ค.-65 BSE(safety) P 8

A 9

2.1.2 Assessement ส าหรับบรษัิท/หจก.ทีข่ ึน้ทะเบยีนใหมก่ับคทง.จา้งเหมา ทกุบรษัิท/หจก. ธ.ค.-65 BSE(safety) P 10

A 11

2.2 Safety Hero 100% ธ.ค.-65 BSE(safety) P 12

A 13

3 Workplace safety 14

3.1 Zero touch point 3.1.1 Zero touch point/Unsafe Killer 1 เรือ่ง/cell/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(safety) P 15

A 16

3.2 Green day 3.2.1 Green day ทกุวนั ธ.ค.-65 BSE(safety) P 17

A 18

3.3 Risk assessment (ประเมนิความเสีย่ง) 3.3.1 ทบทวนการประเมนิความเสีย่งประจ าปี & แผนงานควบคมุความเสีย่ง P 19

ทบทวนประจ าปี 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 ผจก.ทกุCell A 20

ทบทวนหลังเกดิอบุัตเิหตุ หลังเกดิอบุัตเิหตุ ธ.ค.-65 ผจก.ทกุCell A 21

ทบทวนหลังปรับปรงุเครือ่งจักร หลังปรับปรงุเครือ่งจักร ธ.ค.-65 ผจก.ทกุCell A 22

3.3.2 ประเมนิความเสีย่งความปลอดภัย อัคคภัีย สิง่แวดลอ้มในการออกแบบ และกอ่สรา้ง ทกุโครงการใหม่ ธ.ค.-65 หัวหนา้โครงการ 23

Operations KW A 24

Operations TL A 25

Operations White A 26

3.3.3 ทบทวนดา้นความปลอดภัยกอ่นการเดนิเครือ่งจกัร (Pre Start up Safety Review) ทกุโครงการใหม่ ธ.ค.-65 หัวหนา้โครงการ P 27

- Major shutdown TL5 A 28

- Major shutdown TL6 A 29

- Major shutdown KW A 30

- Major shutdown SWCC K1 A 31

- Major shutdown SWCC K2 A 32

3.3.4 ประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพและจัดท าแผนงานควบคมุความเสีย่ง (Health risk management) แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(safety) P 33

A 34

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่

วนัทีเ่ร ิม่ใช้ วนัทีแ่กไ้ข 1 / 10

ตน้ฉบบั : เลขาฯ คณะทีจ่ดัท าแผน      ส าเนา : ผูเ้ก ีย่วขอ้ง

R-CZ053 : 0 - 16/03/47

เลขาฯคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัฯ ผจส.พฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนื กจก/ผจส. 1 ม.ค. 65

(Control Item)

ผูจ้ดัท า ผูต้รวจสอบ ผูอ้นมุตั ิ 1 ม.ค. 65 0

ผล
เดอื

น

Q1 Q2 Q3 Q4

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั
โรงงาน

แผนการด าเนนิงานอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้ม ประจ าปี  2565

แผนการด าเนนิงาน/ นโยบาย

จดุควบคมุ
ก าหนด

แลว้เสร็จ
ผูร้บัผดิชอบ

ก าหนดการ

หวัขอ้ควบคมุ

ทา่หลวง เขาวง
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เป้าหมาย 2

(Target) มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. 3(Control Item)
ผล

เดอื

น

Q1 Q2 Q3 Q4

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั
โรงงาน

แผนการด าเนนิงานอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้ม ประจ าปี  2565

แผนการด าเนนิงาน/ นโยบาย

จดุควบคมุ
ก าหนด

แลว้เสร็จ
ผูร้บัผดิชอบ

ก าหนดการ

หวัขอ้ควบคมุ

ทา่หลวง เขาวง

3.4 Green machine 3.4.1 ตรวจสอบและใหก้ารรับรองเครือ่งจักร (Green Machine Verification ) 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 ผจก.ทกุCell P 4

A 5

3.5 JSA & KYT 3.5.1 ทบทวน JSA และ KYT 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 ผจก.ทกุCell P 6

A 7

3.5.2 จัดท า Standardization ของ JSA และจัดเก็บใน ISO Web แลว้เสร็จ ม.ีค.-65 BSE(safety) P 8

A 9

3.6 กจิกรรม 5 ส. และ big cleaning Day 3.6.1 ประกวดพืน้ที ่Safety workplace championleague 1 ครัง้/ไตรมาส ธ.ค.-65 ผจก.ทกุCell P 10

A 11

3.6.2 จัดกจิกรรม Big Cleaning ทกุเดอืน 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(safety) P 12

A 13

3.7 ประชมุคณะท างานความปลอดภัยประจ าสว่น  3.7.1 ประชมุคณะท างานความปลอดภัยประจ าสว่น  Safety Committee Meeting 100% ธ.ค.-65 Operations Manager - P 14

- Operations TL KW,TL,SWCC,Quarry A 15

- Operations KW A 16

- Operations SWCC A 17

- Quarry A 18

19

3.8 การฝึกอบรม 3.8.1 หลักสตูร ฝึกอบรมผูบ้รหิาร หัวหนา้งาน และลกูจา้ง ดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(safety) P 20

- พนักงานระดับบรหิาร 100% A 21

- พนักงานระดับหัวหนา้งาน 100% A 22

- พนักงานท่ัวไปและเขา้ปฏบิต้ใิหม่ 100% A 23

- พนักงานเปลีย่นงาน/หนา้ทีง่าน/เครือ่งจักร 100% A 24

3.8.2 หลักสตูร "SHE Walk Rally/SHE Awareness DOJO" และ "การใชแ้ละการบ ารงุรักษา PPE" แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(safety) P 25

- Safety Walk Rally ส าหรับผูป้ฏบิัตงิานใหม ่(ทีม่อีายงุาน <1 ปี) 100% A 26

- Safety Walk Rally ส าหรับผูป้ฏบิัตงิานเสีย่ง (คูธ่รุกจิ) 100% A 27

- Safety Walk Rally ส าหรับนักศกึษาฝึกงาน 100% A 28

หลักสตูร "Introduction to ISO 45001 &ISO 50001" พนักงานใหม่ ส.ค.-65 BSE(Envi-ISO) P 29

A 30

3.8.3 หลักสตูรอบรมมาตรการอนุรักษ์การไดย้นิ 100% ม.ิย.-65 BSE(safety) P 31

A 32

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่

วนัทีเ่ร ิม่ใช้ วนัทีแ่กไ้ข 2 / 10

ตน้ฉบบั : เลขาฯ คณะทีจ่ดัท าแผน      ส าเนา : ผูเ้ก ีย่วขอ้ง

R-CZ053 : 0 - 16/03/47

เลขาฯคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัฯ ผจส.พฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนื กจก/ผจส. 1 ม.ค. 65

ผูจ้ดัท า ผูต้รวจสอบ ผูอ้นมุตั ิ 1 ม.ค. 65 0
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(Target) มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. 3(Control Item)
ผล

เดอื

น

Q1 Q2 Q3 Q4

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั
โรงงาน

แผนการด าเนนิงานอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้ม ประจ าปี  2565

แผนการด าเนนิงาน/ นโยบาย

จดุควบคมุ
ก าหนด

แลว้เสร็จ
ผูร้บัผดิชอบ

ก าหนดการ

หวัขอ้ควบคมุ

ทา่หลวง เขาวง

3.7.4 หลักสตูรพัฒนาทักษะงานเสีย่ง (Work license) 100% ธ.ค.-65 P 4

1 งานท าความสะอาดและตัง้สายพานยาง Operations Manager - KW,TL,SWCC,QuarryA 5

2 งานเคลยีรฝ์ุ่ นรอ้น Operations Manager - KW,TL,SWCCA 6

3 งานขับรถบนพืน้ทีเ่หมอืง Operations Manager - QuarryA 7

4 งานผสมและอัดระเบดิ Operations Manager - QuarryA 8

5 งานขับรถบรรทกุหนักบนเหมอืง Operations Manager - QuarryA 9

6 การท างานกับสารเคม ี Operations Manager - KW,TL,SWCC,QuarryA 10

7 งานเชือ่ม ตัด เจยีร์ Operations Manager - KW,TL,SWCC,QuarryA 11

8 งานตัง้น่ังรา้น Operations Manager - KW,TL,SWCC,QuarryA 12

9 งานท างานบนทีส่งู Operations Manager - KW,TL,SWCC,QuarryA 13

10 งานหมอ้แปลงไฟฟ้า Operations Manager - KW,TL,SWCCA 14

11 งานขับรถงา (Forklift) BSE(safety) A 15

12 งานยกของหนัก (Hoist & Crane) BSE(safety) A 16

13 การท างานในทีอ่ับอากาศ (Confined Space) BSE(safety) A 17

14 งานขับรถตัก (Wheel Loader) BSE(safety) A 18

15 ผูป้ฏบิัตงิานกับไฟฟ้า BSE(safety) A 19

16 ผูเ้ฝ้าระวงัอันตราย(Watch man) BSE(safety) A 20

17 การท างานกับเครือ่งบรรจ ุ(Packer) Operations Manager - KW,TL,SWCCA 21

3.8 การสือ่สาร การประชาสัมพันธ์ 3.8.1 ป้ายรณรงคค์วามปลอดภัย / ประชาสัมพันธ์ 1ครัง้/ไตรมาส ธ.ค.-65 BSE(safety) P 22

A 23

3.8.2 ประชาสัมพันธ ์Safety Calendar ผา่นชอ่งทางอเีมลล/์บอรด์ประชาสัมพันธ์ 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(safety) P 24

A 25

3.8.3 ประชาสัมพันธ ์Safety caring award และ Unsafe Killer 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(safety) P 26

A 27

3.9 การเตรยีมความพรอ้มส าหรับสถานการณ์ฉุกเฉนิ 3.9.1 ตรวจสอบเดนิทอ่ระบบดับเพลงิโรงงานเขาวง และทา่หลวง 1 ครัง้/ปี ม.ีค.-65 คทง.อัคคภัียฯ P 28

(เอกสารแนบ) A 29

3.9.2 ตรวจสอบสภาพถังดับเพลงิ 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 ผจก.ทกุ Cell P 30

A 31

3.9.3 ระบบป้ัมน ้าดับเพลงิและตูเ้ก็บอปุกรณ์ดับเพลงิ 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 ผจก.ทกุ Cell P 32

A 33

3.9.4 ผลการทดสอบระบบปัม้น ้าดับเพลงิ Performance Test 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(safety) P 34

- โรงงาน TL A 35

- โรงงาน KW A 36

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่

วนัทีเ่ร ิม่ใช้ วนัทีแ่กไ้ข 3 / 10

ตน้ฉบบั : เลขาฯ คณะทีจ่ดัท าแผน      ส าเนา : ผูเ้ก ีย่วขอ้ง

R-CZ053 : 0 - 16/03/47

เลขาฯคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัฯ ผจส.พฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนื กจก/ผจส. 1 ม.ค. 64

ผูจ้ดัท า ผูต้รวจสอบ ผูอ้นมุตั ิ 1 ม.ค. 64 0



1

เป้าหมาย 2

(Target) มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. 3(Control Item)
ผล

เดอื

น

Q1 Q2 Q3 Q4

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั
โรงงาน

แผนการด าเนนิงานอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้ม ประจ าปี  2565

แผนการด าเนนิงาน/ นโยบาย

จดุควบคมุ
ก าหนด

แลว้เสร็จ
ผูร้บัผดิชอบ

ก าหนดการ

หวัขอ้ควบคมุ

ทา่หลวง เขาวง

3.9.5 ตรวจสอบการท างานของระบบสัญญาณแจง้เหตเุพลงิไหม ้(Fire Alarm System) 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 ผจก.ทกุ Cell P 4

โดยเจา้ของพืน้ที่ A 5

3.9.6 ตรวจสอบการท างานของระบบสัญญาณแจง้เหตเุพลงิไหม ้(Fire Alarm System) 2  ครัง้/ปี ธ.ค.-65 Operations - KW,TL P 6

โดยหน่วยงานภายนอก (3
rd
 party) White,Quarry 7

- โรงงาน TL A 8

- โรงงาน KW A 9

3.9.7 ตรวจสอบระบบไฟฉุกเฉนิ (Emergency Light) โดยเจา้ของพืน้ที่ 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 ผจก.ทกุ Cell P 10

A 11

3.9.8 ตรวจสอบระบบไฟฉุกเฉนิ (Emergency Light) โดยสว่นซอ่มบ ารงุ 2 ครัง้/ปี ต.ค.-65 Operations - KW,TL P 12

- โรงงาน TL White,Quarry A 13

- โรงงาน KW A 14

3.9.9 ฝึกซอ้มดับเพลงิและฝึกซอ้มหนีไฟ 1 ครัง้/ปี พ.ย.-65 BSE(safety) P 15

- โรงงาน TL A 16

- โรงงาน KW A 17

3.9.10 ฝึกซอ้มสถานการณ์สารเคมหีกลน้ ร่ัวไหล 1 ครัง้/ปี ก.ย.-65 BSE(safety) P 18

โรงงาน TL A 19

โรงงาน KW A 20

3.10.1 การตรวจสอบความปลอดภัยของ โรงงานทา่หลวง 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 คกก.ความปลอดภัย P 21

คกก. ความปลอดภัย 1. ยุง้มกิA1,VRM 5,BF5, CF SILO วตัถุดบิ,K5 A 22

2. Kiln , Clinker Cooler 5-6 , Feeder , CF SILO วตัถุดบิ A 23

3. WHG , BOILER , Silo ปนูเม็ด , Day tank CKB A 24

4. ถนนทางเดนิในโรงงาน, บธูจองควิ , ศนูยก์ลางคูธ่รุกจิ (กลางคนื) A 25

5. CYCLONE K 5-6, LM5 -7, DB A 26

6. อโุมงคเ์คเบิล้ และ Substation A 27

7. อา่งหนิ, อา่งดนิด า, อา่งรับลกิไนท,์ ยุง้ลกิไนท ์และยุง้วตัถุดบิ A 28

8. Z1-3,อา่งยปิซัม่,สบูลมZ1-3, Slag ,กองแกลบ,RDF A 29

9. Z4-9 , หมอ้แปลงไฟฟ้า, Clilnker Silo , อาคาร VCM A 30

10. P1-8 , SILO 2-7, 8-10,18 , เครือ่งชัง่,ลานจา่ย (กลางคนื) A 31

11. อาคาร CCR,โรงผลติน ้าประปา, Silo106 , Storage tank CKB A 32

12.ทา่เรอืวดับันได 33

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่
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โรงงานเขาวง 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 คกก.ความปลอดภัย P 4

1. พืน้ที ่Biomass, RDF, จดุป้อน Waste Lift, Plat work, แคม้ป์คูธ่รุกจิ A 5

2. เสน้ทางการขนสง่หนิปนูบนเหมอืง , โรงยอ่ยหนิปนู 1-3 A 6

3. โรงซอ่มเครือ่งจักรกลเหมอืง, คลังจา่ยน ้ามันเหมอืง, โรงยอ่ยหนิกอ่สรา้ง 1 A 7

4. ลานจา่ยมอรต์า้ร,์ บธูจองควิ, ถนนทางเดนิในโรงงาน (กลางคนื) A 8

5. อาคารควบคมุการผลติ (CCR), หอ้งวเิคราะหแ์ละทดสอบ, อาคารหมอ้บดวตัถุดบิ A 9

6. อา่งเท Clay, ยุง้วตัถุดบิ,  พืน้ทีม่อรต์า้ร ์, LWA A 10

7. อโุมงคเ์คเบิล้,Substation, Day Tank,  WHG และโรงผลติถุงปนูซเีมนต์ A 11

8. อาคารไซโคลน, อาคารหมอ้บดลกิไนต,์ อาคารบดซเีมนต์ A 12

9. โรงเก็บวตัถุแอมโมเนียมและคลังระเบดิ, โรงยอ่ยหนิกอ่สรา้ง 2 A 13

10. อาคารบรรจ ุและจา่ยซเีมนต ์จดุตซีลี, ลานจา่ยซเีมนตข์าว (กลางคนื) A 14

11. ถังเก็บน ้ามันเตา, S/F Plant, Thermal Oil, Main-Sub, หมอ้แปลงไฟฟ้า A 15

12. อาคารโรงซอ่มบ ารงุ, พัสดเุครือ่งมอื, พัสดท่ัุวไป, อา่งเทลกิไนท์ A 16

3.10.2  Near miss report 1 เขยีน Near miss report ทกุครัง้ทีม่เีหตกุารณ์ ธ.ค.-65 ผจก.ทกุ Cell P 17

 Nearmiss A 18

2 การตดิตามการปรับปรงุแกไ้ข Near Miss Report 100% Clearing ธ.ค.-65 ผจก.ทกุ Cell P 19

A 20

3.10.3 ตดิตามเฝ้าระวงัโรคจากการท างาน 1 ตรวจสขุภาพตามปัจจัยเสีย่งกอ่นเขา้ท างาน/รับโอนยา้ย กอ่นเขา้ท างาน ธ.ค.-65 BSE(HR) P 21

A 22

2 ตรวจสขุภาพตามปัจจัยเสีย่งประจ าปี  2 ครัง้/ปี พ.ย.-65 BSE(HR) P 23

A 24

ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ  *(สว่นเหมอืง 2 ครัง้ตอ่ปี)  2 ครัง้/ปี พ.ย.-65 BSE(HR) P 25

A 26

ตรวจสมรรถภาพปอด และ X-ray ทรวงอก *(สว่นเหมอืง 2 ครัง้ตอ่ปี)  2 ครัง้/ปี พ.ย.-65 BSE(HR) P 27

A 28

ตรวจสขุภาพพนักงานทีท่ างานสัมผัสกับสารเคมอีันตราย  2 ครัง้/ปี พ.ย.-65 BSE(HR) P 29

A 30

3 ตรวจสขุภาพพนักงานพนักงานกอ่นเกษียณ  1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(HR) P 31

A 32

4 SCG Safety Framework 4.1  Implement SCG Safety Framework และ SCG Safety Standard แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE และ ทกุสว่น P 33

A 34

4.2 Self Declaration SCG Safety Framework แลว้เสร็จ ก.ย.-65 BSE(Safety) P 35

A 36
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5 Safety Driving 5.1 หลักสตูร Safety Driving แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(HR) P 4

- พนักงานขับรถบรษัิท (คนใหม)่ A 5

- พนักงานระดับบังคัญบัญชา / ปฏบิัตกิาร (คนใหม)่ A 6

5.2 กจิกรรมรณรงคข์ับขีป่ลอดภัยชว่งเทศกาล(วนัสงกรานต ์วนัปีใหม)่ แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(safety) P 7

5.3 Transportation safety standard 8

- ประเมนิคูธ่รุกจิขนสง่วตัถุดบิ (Carrier audit) 1 ครัง้/ปี ต.ค.-65 Quarry/BSE(safety) 9

- Monitor พฤตกิรรมการขับขี ่(สังเกตการท างานทีห่นา้งาน และ GPS) แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 Quarry 10

5.4 Road safety standard 11

- implement Bus standard แลว้เสร็จ ต.ค.-65 BSE(บรกิารกลาง/safety) 12

A 13

6 Circular Economy 6.1 โครงารลดปรมิาณขยะท่ัวไปในโรงงานทีส่ง่ไปก าจัดภายนอก (จัดท าระบบแยกขยะแบบอัตโนมัต)ิ แลว้เสร็จ ม.ีค.-65 BSE(Envi ISO) P 14

A 15

6.2 สือ่สารใหค้วามรูเ้กีย่วกับเรือ่งสิง่แวดลอ้ม และพลังงาน 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 16

A 17

6.3  กจิกรรม "คุม้คา่ Circular way" แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 18

A 19

7 Climate Change 7.1 Study Feas Solar Project for Resident Area TL แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 20

A 21

7.2 ตอ่อาย ุCFP Label ของ Product แลว้เสร็จ ส.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 22

- Mortar A 23

7.3 Natural Climate Solution (ปลกูตน้ไม)้ 15 ไร่ ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 24

A 25

7.4 ตอ่อาย ุGI 5 แลว้เสร็จ ก.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 26

 - KW A 27

 - TL A 28

 - Quarry A 29

8 Working environment & Culture transformation 30

8.1 Infrastruture (การปรับปรงุพืน้ทีก่ารท างาน) 31

8.1.1 กจิกรรม 5 ส. 1 ท าความสะอาดพืน้ที ่ปรับปรงุเสน้ทางจราจร 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 All P 32

A 33

2 ประกวด 5 ส. แชมเป้ียน 1 ครัง้/ไตรมาส ธ.ค.-65 All P 34

A 35

8.1.2 Dust free plant 1 ตรวจสอบและใหก้ารรับรองอาคารปลอดฝุ่ น (Powder free plant) ตาม Safe workplace champions 2 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 All P 36

A 37

8.2 behavior (สรา้งพฤตกิรรมในการท างาน) 38

8.2.1 Safety Platform 1 จัดท าโปสเตอรส์ือ่สาร Safety caring communication 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 39

A 40
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8.2.2 Micro dialogue 1 จ านวนครัง้การท า Micro dialogue/Safety talk 1 ครัง้/สัปดาห/์cell ธ.ค.-65 พนักงานทกุระดับ P 4

A 5

2 พนักงานและคูธ่รุกจิเขา้รว่ม Micro dialoge/Safety talk (พนักงานทกุระดับและผูบ้รหิาร/หัวหนา้งาน/จป.คูธ่รุกจิ1 ครัง้/เดอืน/คน ธ.ค.-65 พนักงานทกุระดับ/ P 6

จป.คูธ่รุกจิ A 7

8.2.3 Line walk(Safety task observation และ 1 Line walk [งาน/พืน้ที ่ความเสีย่ง Level 3] 100% ธ.ค.-65 พนักงานทกุระดับ/ P 8

safety inspection) จป.คูธ่รุกจิ A 9

2 คูธ่รุกจิทกุคนไดรั้บการสังเกตการท างาน 1 ครัง้/เดอืน 100% ธ.ค.-65 พนักงานทกุระดับ/ P 10

จป.คูธ่รุกจิ A 11

8.2.4 Safety talk 1 การสนทนาความปลอดภัย Safety talk 1 ครัง้/Cell/สัปดาห์ ธ.ค.-65 พนักงานทกุระดับ/ P 12

จป.คูธ่รุกจิ A 13

8.2.5 ส ารวจ Safety Perception Survey 1 ส ารวจ perception suvey ไปยังพนักงานและคูธ่รุกจิ และสรปุผล 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 14

A 15

9 Air pollution 9.1 ศกึษาและตดิตัง้จดุวดัฝุ่ น PM2.5 Online พรอ้มทัง้ใหค้ าแนะน า/Feedback / Dust Free Plant แลว้เสร็จ ก.ย.-65 BSE(Envi ISO) P 16

A 17

9.2 เตรยีมความพรอ้มเชือ่มตอ่ขอ้มลูออนไลน์ CEMs P 18

9.2.1 ตดิตัง้เครือ่งมอืวดัเพิม่เตมิ (Hg) ทีป่ลอ่งหมอ้เผา KW, TL, WC แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) A 19

P 20

9.2.2 %TSA 90% ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) A 21

P 22

9.2.3 CD/RATA Test 4 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) A 23

P 24

10 Compliance & Regulation 25

10.1 อาชวีอนามัยและความปลอดภัย 10.1.1 ประชมุคณะกรรมการความปลอดภัย 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 คณะกรรมการฯ P 26

A 27

10.1.2 รายงานการตรวจสว่นประกอบและอปุกรณ์ของปัน้จ่ันชนดิอยูก่ับที ่(ปจ.1) /เคลือ่นที ่(ปจ.2) 1ครัง้/ไตรมาส พ.ย.-65 MRO-STL P 28

A 29

10.1.3 รายงานการตรวจสอบและรับรองระบบไฟฟ้าและบรภัิณฑไ์ฟฟ้า 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 MRO-STL P 30

A 31

10.1.4 รายงานขอ้มลูสารเคมอีันตราย (สอ.1) (สารเคมอีันตรายชนดิใหม)่ ทกุครัง้ทีม่สีาร ม.ค.-65 P 32

A 33

10.1.5 แบบแจง้ผลการตรวจสขุภาพทีพ่บความผดิปกตหิรอืการเจ็บป่วย 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(HR) P 34

การใหก้ารรักษาพยาบาลและการป้องกันแกไ้ข  (จผส. 1) A 35

10.1.6 รายงานผลการฝึกซอ้มดับเพลงิและฝึกซอ้มหนีไฟ 1 ครัง้/ปี พ.ย.-65 คทง.อัคคภัียฯ P 36

- โรงงาน TL A 37

- โรงงาน KW A 38

10.1.7 แบบเอกสารรับรองความปลอดภัยในการใชห้มอ้น ้า 1 ครัง้/ปี ก.ย.-65 P 39

- โรงงาน TL A 40

- โรงงาน KW A 41

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่

วนัทีเ่ร ิม่ใช้ วนัทีแ่กไ้ข 7 / 10

ตน้ฉบบั : เลขาฯ คณะทีจ่ดัท าแผน      ส าเนา : ผูเ้ก ีย่วขอ้ง

R-CZ053 : 0 - 16/03/47

เลขาฯคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัฯ ผจส.พฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนื กจก/ผจส. 1 ม.ค. 65

Operations Manager - 

KW,TL,SWCC

ผูจ้ดัท า ผูต้รวจสอบ ผูอ้นมุตั ิ 1 ม.ค. 65 0

Operations Manager - 

KW,TL,SWCC,Quarry,MD 

office
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เป้าหมาย 2

(Target) มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. 3(Control Item)
ผล

เดอื

น

Q1 Q2 Q3 Q4

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั
โรงงาน

แผนการด าเนนิงานอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้ม ประจ าปี  2565

แผนการด าเนนิงาน/ นโยบาย

จดุควบคมุ
ก าหนด

แลว้เสร็จ
ผูร้บัผดิชอบ

ก าหนดการ

หวัขอ้ควบคมุ

ทา่หลวง เขาวง

10.1.8 แบบรายงานผลการด าเนนิงานของเจา้หนา้ทีค่วามปลอดภัยในการท างานระดับวชิาชพี 1ครัง้/ไตรมาส ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 4

 (จป.ว.) A 5

10.1.9 ตรวจสอบอาคารประจ าปี  4 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 P 6

- โรงงาน TL A 7

- โรงงาน KW A 8

- โรงงาน มอรต์าร์ A 9

- โรงงาน SWCC A 10

10.1.10 รายงานใบแจง้ขอ้เท็จจรงิของผูผ้ลติ ผูน้ าเขา้ ผูส้ง่ออก หรอืผูม้ไีว ้ 2 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 11

ในครอบครองซึง่วตัถุอันตราย วอ.อก.7 A 12

10.1.11 รายงานใบแจง้การด าเนนิการเกีย่วกับวตัถุอันตราย วอ.อก.5 แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 13

A 14

10.1.12 รายงานค าขออนุญาตมไีวใ้นครอบครองซึง่วตัถุอันตราย วอ.อก.7 แลว้เสร็จ (ถา้ม)ี ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 15

(วตัถุอันตรายชนดิใหม)่ A 16

10.1.13 รายงานผลการตรวจวดัและวเิคราะหร์ะดับความเขม้ขน้ของสารเคมี แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 17

อันตราย สอ.3 A 18

10.1.14 รายงานการทดสอบถังบรรจแุละทอ่น ้ามันประจ าปี แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 19

A 20

10.1.15 ใบอนุญาตมซี ึง่ยทุธภัณฑ ์(แบบ ย.ภ.5) 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 21

A 22

10.1.16 บัญชรัีบจา่ยยทุธภัณฑ ์(แบบ ย.ภ. 8) 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(Safety) P 23

A 24

10.1.17 แบบแจง้การจัดท าขอ้มลูเกีย่วกับปรมิาณรังสสีะสมทีล่กูจา้งไดรั้บเป็นประจ าทกุเดอืน (ร.2) 1 ครัง้/ไตรมาส ธ.ค.-65 BSE(รัฐกจิสัมพันธ)์ P 25

A 26

10.1.18 แบบรายงานการปฏบิัตงิานของผูรั้บผดิชอบการด าเนนิการทางดา้นเทคนคิในเรือ่งรังส(ีร.5) 2 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(รัฐกจิสัมพันธ)์ P 27

A 28

10.1.19 รายงานความปลอดภัย การเก็บรักษาวตัถุอันตราย บฉ.4 1 ครัง้/ปี ม.ค.-65 BSE(Safety) P 29

โรงงานเขาวง A 30

โรงงานทา่หลวง A 31

32

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่

วนัทีเ่ร ิม่ใช้ วนัทีแ่กไ้ข 8 / 10

ตน้ฉบบั : เลขาฯ คณะทีจ่ดัท าแผน      ส าเนา : ผูเ้ก ีย่วขอ้ง

R-CZ053 : 0 - 16/03/47

ผูจ้ดัท า ผูต้รวจสอบ ผูอ้นมุตั ิ 1 ม.ค. 65 0

เลขาฯคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัฯ ผจส.พฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนื กจก/ผจส. 1 ม.ค. 65

Operations Manager - 

KW,TL,SWCC,ผจก.ความ

ปลอดภัย
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เป้าหมาย 2

(Target) มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. 3(Control Item)
ผล

เดอื

น

Q1 Q2 Q3 Q4

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั
โรงงาน

แผนการด าเนนิงานอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้ม ประจ าปี  2565

แผนการด าเนนิงาน/ นโยบาย

จดุควบคมุ
ก าหนด

แลว้เสร็จ
ผูร้บัผดิชอบ

ก าหนดการ

หวัขอ้ควบคมุ

ทา่หลวง เขาวง

10.2 รายงานราชการตามกฎหมายสิง่แวดลอ้ม 10.2.1 การจัดท ารายงานชนดิและปรมิาณสารมลพษิทีร่ะบายออกจากโรงงาน (รว.1 และ 3) 6 เดอืน/ครัง้ ก.ย.-65 BSE(Envi ISO) P 4

A 5

10.2.2 ขอขยายระยะเวลาในการกักเก็บสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้ (สก.1) ทกุ 90 วนั ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 6

A 7

10.2.3 ขออนุญาตน าสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน (สก.2) - ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 8

A 9

10.2.4 ใบแจง้เกีย่วกับรายละเอยีดสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้ส าหรับผูก้อ่ก าเนดิ  (สก.3) 1 ครัง้/ปี ม.ีค.-65 BSE(Envi ISO) P 10

   A 11

10.2.5 ใบแจง้เกีย่วกับรายละเอยีดสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้ส าหรับผูบ้ าบัดและก าจัด  (สก.5) 1 ครัง้/ปี ม.ีค.-65 ผจก.เผาปนูเขาวง, P 12

ผจก.บดวตัถุดบิและเชือ้เพลงิทา่หลวงA 13

10.2.6 บัญชแีสดงการรับมอบสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้ (สก.6) ธ.ค.-65 ผจก.เผาปนูเขาวง, P 14

ผจก.บดวตัถุดบิและเชือ้เพลงิทา่หลวงA 15

10.2.7 บัญชแีสดงรายการสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้ (สก.7) ธ.ค.-65 ผจก.เผาปนูเขาวง, P 16

ผจก.บดวตัถุดบิและเชือ้เพลงิทา่หลวงA 17

10.2.8 บัญชแีสดงการรับมอบเชือ้เพลงิ/วตัถุดบิทดแทน (สก.9) ธ.ค.-65 ผจก.เผาปนูเขาวง, P 18

ผจก.บดวตัถุดบิและเชือ้เพลงิทา่หลวงA 19

10.2.9 รายงานสรปุผลการปฏบิัตติามมาตรการลดผลกระทบ (EIA) 2 ครัง้/ปี ก.ค.-65 ผจก.สิง่แวดลอ้ม P 20

A 21

10.2.10 ขึน้ทะเบยีนบคุลากรสิง่แวดลอ้มประจ าโรงงาน ใบอนุญาตหมดอายุ ส.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 22

A 23

10.2.11 แบบบันทกึการใชพ้ลังงาน การตดิตัง้หรอืเปลีย่นแปลงเครือ่งจักรหรอือปุกรณ์ทีม่ผีลตอ่การใชพ้ลังงานและ 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 คทง.พลังงาน P 24

การอนุรักษ์พลังงาน  (แบบ บพร.2) BSE(รัฐกจิสัมพันธ)์ A 25

10.2.12 รายงานการจัดการพลังงานประจ าปี 1 ครัง้/ปี ม.ีค.-65 คทง.พลังงาน P 26

A 27

10.2.13 แบบรายงานสถติแิละขอ้มลูการท างานของระบบบ าบัดน ้าเสยี (ทส.1) 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 28

A 29

10.2.14 รายงานสรปุผลการท างานของระบบบ าบัดน ้าเสยี (แบบ ทส.2) 1 ครัง้/เดอืน ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 30

A 31

10.2.15 แบบรายงานผลการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีงภายในสถาน 2 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 32

ประกอบกจิการ (รสส.1, 2, 3) A 33

10.2.16 ปรับปรงุระบบทะเบยีนใบอนุญาตและขอตอ่อายใุหค้รบถว้น แลว้เสร็จ ก.ย.-65 BSE(รัฐกจิสัมพันธ)์ P 34

A 35

10.2.17 Compliance platform : License management module แลว้เสร็จ เม.ย.-65 BSE(Envi ISO) P 36

A 37

10.2.18 เตรยีมความพรอ้มในการเชือ่มขอ้มลู CEMs เขา้กรมโรงงาน 5 ปลอ่ง แลว้เสร็จ เม.ย.-65 BSE(Envi ISO) P 38

A 39

10.2.19 ปรับปรงุระบบการด าเนนิการตามกฎหมายควบคมุน ้ามันเชือ้เพลงิ แลว้เสร็จ ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 40

A 41

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่

วนัทีเ่ร ิม่ใช้ วนัทีแ่กไ้ข 9 / 10

ตน้ฉบบั : เลขาฯ คณะทีจ่ดัท าแผน      ส าเนา : ผูเ้ก ีย่วขอ้ง

R-CZ053 : 0 - 16/03/47

1 ม.ค. 64 0

เลขาฯคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัฯ ผจส.พฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนื กจก/ผจส. 1 ม.ค. 64

ภายในวนัที ่15 ของเดอืน

ถัดไป

ภายในวนัที ่15 ของเดอืน

ถัดไป

ภายในวนัที ่15 ของเดอืน

ถัดไป

ผูจ้ดัท า ผูต้รวจสอบ ผูอ้นมุตั ิ
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เป้าหมาย 2

(Target) มค. กพ. มคี. เมย. พค. มยิ. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. 3(Control Item)
ผล

เดอื

น

Q1 Q2 Q3 Q4

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั
โรงงาน

แผนการด าเนนิงานอาชวีอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้ม ประจ าปี  2565

แผนการด าเนนิงาน/ นโยบาย

จดุควบคมุ
ก าหนด

แลว้เสร็จ
ผูร้บัผดิชอบ

ก าหนดการ

หวัขอ้ควบคมุ

ทา่หลวง เขาวง

10.3 การด าเนนิงานระบบการจัดการ 10.3.1 ตรวจประเมนิระบบการจัดการ 4 ระบบ (Q,E,S,En) : โรงงานซเีมนต์ 1 ครัง้/ปี พ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 4

A 5

10.3.2 ตรวจประเมนิรับรองความสามารถหอ้งปฏบิัตกิารทดสอบ (ISO17025) : โรงงานซเีมนต์ 1 ครัง้/ปี ก.พ.-65 BSE(Envi ISO) P 6

A 7

10.3.3 ตรวจประเมนิระบบการจัดการดา้นคณุภาพ (ISO9001) RMC : โรงงานปทมุธานี 1 ครัง้/ปี ส.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 8

A 9

10.3.4 ตรวจประเมนิระบบการจัดการดา้นอาชวีอนามัยและความปลอดภัย (ISO45001) RMC : โรงงานบางนา กม.23 1 ครัง้/ปี ส.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 10

A 11

10.3.5 ตรวจประเมนิระบบการจัดการดา้นสิง่แวดลอ้ม (ISO14001) RMC : โรงงานปากน ้า 1 ครัง้/ปี ส.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 12

A 13

10.3.6 ตรวจตดิตามภายใน Internal audit 4 ระบบ (Q,E,S,En) : โรงงานซเีมนต์ 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 14

A 15

10.3.7 ตรวจตดิตามภายใน Internal audit : โรงงาน RMC 1 ครัง้/ปี ม.ิย.-65 BSE(Envi ISO) P 16

- โรงงานปทมุธานี : ระบบคณุภาพ A 17

- โรงงานปากน ้า : ระบบสิง่แวดลอ้ม A 18

- โรงงานบางนา กม.23 : ระบบการจัดการอาชวีอนามัยและความปลอดภัย A 19

10.3.8 ตรวจตดิตามภายใน Interface Agreement audit 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 20

A 21

10.3.9 ประชมุคณะทบทวนการบรหิาร MR Review 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 22

- โรงงานซเีมนต ์KW/TL A 23

- โรงงานปทมุธานี A 24

- โรงงานปากน ้า A 25

- โรงงานบางนา กม.23 A 26

10.3.10 Platform กฎหมาย 4.0 แลว้เสร็จ เม.ย.-65 BSE(Envi ISO) P 27

A 28

29

10.3.11 ตรวจประเมนิขอการรับรองมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม มอก.15-2562 : โรงงานซเีมนต์ 1 ครัง้/ปี ม.ีค.-65 BSE(Envi ISO) P 30

- โรงงานเขาวง/ทา่หลวง A 31

10.3.12 ตรวจประเมนิขอการรับรองมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม มอก.133-2562 : โรงงานซเีมนต์ 1 ครัง้/ปี ม.ีค.-65 BSE(Envi ISO) P 32

- โรงงานซเีมนตข์าวเขาวง A 33

10.3.13 แบบแสดงรายงานการประกอบกจิการส าหรับผูรั้บใบอนุญาตแสดงเครือ่งหมายมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม (มาตรา ๑๖) หรอืผูรั้บท าผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม (มาตรา ๒๐) - แบบ ๑ทกุเดอืน ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 34

- โรงงานซเีมนต ์KW/TL : 15 ใบอนุญาต A 35

- โรงงานซเีมนต ์RMC : 10 ใบอนุญาต A 36

10.3.14 แบบแจง้ขอ้มลูการประกอบกจิการโรงงาน (รายเดอืน) - ร.ง.8 : โรงงานซเีมนต์ 1 ครัง้/ปี ธ.ค.-65 BSE(Envi ISO) P 37

A 38

10.3.15 แบบแจง้ขอ้มลูการประกอบกจิการโรงงาน (รายปี) - ร.ง.9  : โรงงานซเีมนต์ 1 ครัง้/ปี เม.ย.-65 BSE(Envi ISO) P 39

A 40

วนัทีจ่ดัท า แกไ้ขคร ัง้ที่ เอกสารหนา้ที่

วนัทีเ่ร ิม่ใช้ วนัทีแ่กไ้ข 10 / 10

ตน้ฉบบั : เลขาฯ คณะทีจ่ดัท าแผน      ส าเนา : ผูเ้ก ีย่วขอ้ง

R-CZ053 : 0 - 16/03/47

เลขาฯคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัฯ ผจส.พฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนื กจก/ผจส. 1 ม.ค. 65

ผูจ้ดัท า ผูต้รวจสอบ ผูอ้นมุตั ิ 1 ม.ค. 65 0



 

 

รายงานการประชุม คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 
 ปูนทา่หลวง (ร.ทล./ร.ขว.) คร ัง้ที ่10/2565 

วนั องัคาร ที ่18 ตุลาคม พ.ศ. 2565  เวลา 09.00 – 12.00 น. Microsoft Teams Meeting 

 
ผูเ้ขา้รว่มประชุม 

 
1. Chaiya Leephud 

2. Adisorn Yujaruen 

3. Kojanart Sangkasopon 
4. Surachai Pootong 

5. THORANISORN WONGCHALEE 
6. Narase Klinrat 

7. Apichat Subsangthong 

8. Chavaroj Prapatanan 
9. Natgamol Chanpaeng-ngoen 

10. Kaset Udol 
11. Kwanchurt Kantangkul 

12. Sitthipong Khunpirom 
13. Somchai Yuekyen 

14. Tanachai Chaipayom 

15. Narong Raemnil 
16. Kemaraj Somwong 

17. Anawat Pornpunyapat 
18. Nisit Chumnienpat 

19. Aek Sawangsiripon 

20. Krissana Chansaming 
21. Popkorn Kratai-in 

22. Tosuwan (Guest) 
 

ประชมุคณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน เดอืน ตลุาคม 2565  
โดยมกี าหนดการ ดงันี้ 

 

วาระที ่1 Safety Contact 
รายงาน Safety contact ไมใ่ชโ้ทรศพัทข์ณะเดนิ (โกญจนท ส.) 

 
ทีป่ระชมุแนะน าใหร้ณรงคเ์รือ่งของการไมใ่ชโ้ทรศพัทม์อืถอื ไมเ่พยีงแคต่อนขับขีเ่ทา่นัน้ ใหร้วมถงึขณะก าลงั

ปฏบิตังิานดว้ย เชน่ งานแยก chute, บรเิวณทีม่รีถงาวิง่ผา่น หรอืพืน้ทีป่ฏบิตังิานทีม่คีวามเสีย่ง   

 
วาระที ่2 แชรเ์คสส าคญัของ SCG  

พนักงานขับรถกระบะชนเสาไฟฟ้าเกาะกลางถนน (ณัฐกมล จ.) 
 

ทีป่ระชมุ caring ใหช้ลอความเร็วขณะขบัขีช่ว่งฝนตกเป็นวธิทีีด่ทีีส่ดุ นอกจากนีใ้หต้รวจสอบสภาพเบรค ABS และ

ดอกยางดว้ย 
 

วาระที ่3 สรุป Issue Log จากประชุมคร ัง้ทีผ่า่นมา (ณัฐกมล จ.) 
 

 
 

Issue Log of OHSC Sep-2022 (กนัยายน)

Issue รายละเอยีด Status Responsible Team

1

เคสรถทอย Biomass พลกิคว า่ขณะเขา้เท Biomass

- ทีป่ระชมุใหต้ดิตามเรือ่งสภาพรถบรรทุกทีใ่ชท้อย Biomass

- ทีป่ระชมุเสนอปรับวธิกีารท างานในการลงกอง 

(เปลีย่นจากรถบรรทุกเทดา้นขา้งกองเป็นเทดา้นทา้ยกอง และมรีถ Backhoe ดงึกองเขา้ไป)

On Process ณัฏฐกฤษฎ ์ค.

2

การสือ่สารเร ือ่งของตรวจสุขภาพตามปจัจยัเสีย่งประจ าปี 

เนือ่งจาก STL ไดรั้บผลตรวจสขุภาพประจ าปี 2564 ลา่ชา้ (พนักงานไดรั้บผลตรวจหลงัจากการตรวจสขุภาพตามปัจจัย

เสีย่งประจ าปี 2565) จงึท าใหผู้ท้ีม่ผีลตรวจผดิปกตเิกดิความเขา้ใจผดิ คดิวา่ เป็นผลการตรวจสขุภาพตามปัจจัยเสีย่ง

ประจ าปี 2565 ทัง้นีจ้งึสือ่สารใหพ้นักงานเขา้ใจอกีครัง้ และรบีด าเนนิการตรวจซ า้เพื่อยนืยันผล

Close HR/กฤษณา ช.

3
การประชมุ คปอ. ครัง้ถัดไป จะมกีารปรบั Theme การประชุม มองในเรือ่งทีจ่ะท าในอนาคตขา้งหนา้ 3 เดอืน 

เพื่อใหก้ารประชมุ effecive มากขึน้
Close ณัฐกมล จ./กฤษณา ช.
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ASUS
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ASUS
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ขอ้มูล Issue 1 เพิม่เตมิ:  
1. ปัจจบุนัมกีารควบคมุการขน Biomass ไมเ่กนิเกณฑม์าตรฐาน 50.5 ตนั 

2. มแีผนขยายพืน้ทีก่อง Biomass โดยจะของบ Capex ปีหนา้ เพือ่สามารถเขา้พืน้ทีไ่ดอ้ย่างปลอดภัยและสะดวก
มากขึน้ 

 

วาระที ่4 อพัเดทกฎหมายประจ าเดอืนและการประเมนิความสอดคลอ้งกฎหมาย 
 ยังไมม่อีพัเดท (พรศักดิ ์พ./ณัฐกมล จ.) 

 
วาระที ่5 เรือ่งแจง้เพือ่ทราบ 

 
5.1 สรุป Safety Performance (ณัฐกมล จ.) 

 

เดอืนกนัยายน 2565  
- ไมพ่บอบุัตเิหต ุ 

พนกังาน  
อบุตัเิหตถุงึขัน้เสยีชวีติ ไมพ่บ 

อบุตัเิหตถุงึขัน้หยดุงาน  ไมพ่บ 

อบุตัเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน ไมพ่บ 

คูธุ่รกจิ/ลกูคา้ 
อบุตัเิหตถุงึขัน้เสยีชวีติ  ไมพ่บ  

อบุตัเิหตถุงึขัน้หยดุงาน ไมพ่บ 

อบุตัเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน  ไมพ่บ 

 
อบุตัเิหตทุรัพยส์นิเสยีหาย  ไมพ่บ 

อบุตัเิหตนุอกงาน   ไมพ่บ 

 

- ไมพ่บการฝ่าฝืนกฎพทิกัษ์ชวีติ 
 

- จ านวน Safety caring/Line walk 15,854 รายการ มากกวา่เดอืนสงิหาคม 2565 

Safe    14,550 รายการ 
Unsafe condition    1,045 รายการ 

Unsafe act        259 รายการ 
Near miss           0 รายการ 

สถานะแกไ้ข 59%(YTD) 
 

การฝ่าฝืน Road Safety (7M) ดงันี ้ 
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5.2 ตดิตามผลการด าเนนิการตาม SCG Safety Framework (เนน้ Close gap) 

(ณัฐกมล จ./กฤษณา ช./สมชาย ย./พรศักดิ ์พ.) 
 

พบ Gap ใน Element 2-13 สิง่ทีต่อ้งด าเนนิการ ดงันี้ 

1. ทบทวนบคุลากรตามกฎหมายทัง้ 1SRB  

2. จัดเตรยีมเอกสารขึน้ทะเบยีนผ่าน Website กรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน  

3. จัดท าแผนการอบรมตาม Work License 
4. ทบทวนความเพยีงพอของวทิยากร 

5. ด าเนนิการจัดอบรมตามแผน 
6. ปรับหัวขอ้ Internal audit ใหค้รอบคลมุหัวขอ้ New Safety Framework 

7. จัดอบรมเรือ่ง New Safety framework เพิม่เตมิใหก้บั Auditor ทีท่ าการตรวจ Internal audit 

8. ด าเนนิการตรวจประเมนิ Internal audit ตามหัวขอ้ New Safety Framework  
9. ปรับปรุงคูม่อืการ สอบสวนและการวเิคราะหอ์บุตักิารณ์ (PM 040) ใหร้วมถงึเกณฑก์ารรายงาน สอบสวน 

การตรวจตดิตามโรคจากการท างานร่วมดว้ย 
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10. จัดอบรมทบทวนการสอบสวนอบุตัเิหตใุหก้บัพนักงาน Key man (อบรมลา่สดุ ปี 2562) 
11. ทวนสอบการด าเนนิการแกไ้ขและป้องกนัทีไ่ดก้ าหนดไวร้ายงานการเกดิอบุัตกิารณ์ทีเ่คยเกดิขึน้วา่จะ

เป็นไปตามทีก่ าหนดในมาตรการ และมกีารขยายผลครอบคลมุความเสีย่งในพืน้ทีท่ีม่ลีักษณะการท างานที่
คลา้ยกนั 

12. ทบทวนรายละเอยีดใน Web ประเมนิความเสีย่ง ไดแ้ก ่ใหร้ะบมุาตรการป้องกนัอบุตัเิหต ุระดับ 3/ เพิม่ให ้

เลอืกเหตกุารณ์ปกต ิและ เหตกุารณ์ไม่ปกต ิ
13. ใหท้บทวนงานทัง้หมด เพือ่น าทกุกจิกรรมเขา้ระบบประเมนิความเสีย่ง / ระบแุผนควบคมุ ในความเสีย่ง

ระดบั 3 / ประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ (โรคประจ าตวั, โรคตามขอ้ก าหนดในงานเสีย่ง, การพักผ่อน, 
กญัชา ฯลฯ) / ประเมนิความเสีย่งดา้นบคุลากร (ความรูค้วามสามารถ, การเปลีย่นแปลงโยกยา้ยงาน,  

อายงุาน, ประสบการณ์ท างาน ฯลฯ) 
14. ทบทวนรายชือ่ Expert และชือ่ผูอ้นุมัต ิเนื่องจากรายชือ่ผูท้ีโ่ยกยา้ยไปแลว้ยังไมถ่กูเปลีย่นเป็นรายชือ่คน

ทีย่า้ยมาแทนใหม ่เชน่ Expert ดา้นความปลอดภัย, Expert ดา้น EE, ผูอ้นุมัตริะดับ วอ./ผจส. เป็นตน้ 

15. ตดิตามโครงการทีเ่ขา้ขา่ย แตย่ังไมเ่ขา้ระบบขออนุมัตกิารเปลีย่นแปลง (MOC) และตดิตามรายการทีเ่ปิด
ขอมาแลว้ ใหเ้ป็นไปตามกระบวนการอนุมัต ิและตดิตามการท า PSSR เมือ่เสร็จโครงการ) 

16. อพัเดตแผน BCM ดา้นตา่งๆ (PM 047) ใหค้รอบคลมุ LWA ดว้ย 
17. จัดอบรมเพิม่ความรูค้วามสามารถของทมีทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่ทมีดบัเพลงิขัน้สงู ใหแ้กท่มีดบัเพลงิโรงงาน, 

ดบัเพลงิขัน้ตน้ส าหรับผูป้ฎบิตังิานทัง้พนักงานและคูธ่รุกจิ 

18. ทบทวนแผนการฝึกซอ้มเหตฉุุกเฉนิ (แผนเผชญิเหต ุ(Pre-fire plan/pre-incident plan), จัดการฝึกซอ้ม
ตามแผน และตดิตามการแกไ้ขขอ้บกพร่องจากการซอ้มอยา่งตอ่เนือ่ง 

19. ทบทวน PM-044 เพิม่เตมิ เรือ่ง การประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ ใหส้อดคลอ้งกับมาตรฐาน  
SD-01-17-R01 การเฝ้าระวงัสขุภาพ 

20. ทบทวนการประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ ใหค้รอบคลมุทกุกจิกรรม 
21. ทบทวนขอบขา่ยงานในสญัญา ใหค้รอบคลมุความเสีย่งและมาตรการทีท่างโรงงานก าหนด/ความรู ้

ความสามารถของบคุลกร ฯลฯ 

22. ขึน้ทะเบยีนคูธ่รุกจิทกุ หจก. ตาม Contractor List ใหผ้่านการตรวจประเมนิ SCS ทัง้หมด พรอ้มทัง้
ก าหนดเป็นเงือ่นไขในการขึน้ทะเบยีน หจก.ใหม ่ตอ้งผา่นการตวจประเมนิ SCS ผา่นแลว้เทา่นัน้ถงึจะขึน้

ทะเบยีนใน Contractor List ได ้
23. ทบทวนมาตรฐานการการปฏบิัตงิานดา้นความปลอดภัย เชน่ มาตรฐานการท างานในทีอ่ับอากาศ, 

มาตรฐานงานขบัขี ่ฯลฯ 

ปัจจุบนัมกีารทบทวนมาตรการใชง้านและตดิตัง้น่ังรา้น, การปรับเปลีย่นสตกิเกอรร์ถเขา้-ออก โรงงาน 
1SRB และนโยบายขับขีอ่ยา่งปลอดภัย 

24. จัดอบรมทบทวน Work License  และเพิม่เตมิ 
25. Line Walk ตดิตามการปฎบิตังิานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการปฎบิตังิานทีก่ าหนด 

26. ตดิตามการแกไ้ขขอ้บกพร่องทีพ่บจากการ Line Walk อยา่งตอ่เนือ่ง 

 
หมายเหต:ุ ขอ้ 6, 11, 14 และ 21 ด าเนนิการแลว้เสร็จ 

 

 
 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 
สตกิเกอรร์ถเขา้-ออก โรงงาน 1SRB ทีป่ระชุมใหค้ าแนะน า ดงันี ้

1. ระบทุะเบยีนรถลงในสตกิเกอร ์
2. ปรกึษา ID4.0 ในการน า AI มาตรวจจับ (ทะเบยีนรถไมต่รง License plate ไมเ่ปิด) 



 

 

 
 
วาระที ่6 ผลการด าเนนิการดา้นความปลอดภยั 

- Safety Performance 
- KAIs 

- SD Calendar 

- Highlight Activity 
- ตดิตามความคบืหนา้ (ถา้ม)ี 

- Need help (ถา้ม)ี 
 

6.1 Operations TL (ไชยา ล.) 
6.2 Operations KW (ชวโรจน์ ป.) 

6.3 Operations WC (โกญจนท ส.) 

6.4 Quarry (สรุชยั ภ.) 
6.5 MRO (อภชิาต ิส.) 

6.6 คูธ่รุกจิโรงงานทา่หลวง (หจก. พ.แสงประดษิฐ ์รวมชา่ง)  
6.7 คูธ่รุกจิโรงงานเขาวง (หจก. ตอ่สวุรรณ์ การชา่ง) 

 

วาระที ่7 ขอ้รอ้งเรยีน/ขอ้เสนอแนะ 
พีเ่ลีย่วมคีวามเป็นหว่งเรือ่งความปลอดภัยของคูธ่รุกจิทีท่ าหนา้ทีเ่ก็บขยะ ทีโ่ดยสารบนรถขยะโดยการน่ังบนขอบ

กระบะ ถงึแมจ้ะคลอ้ง Safety belt แลว้ ถา้ตกลงมาก็มโีอกาสบาดเจ็บหรอืเสยีชวีติได ้
 

พีเ่ขมมกีารแจง้ผูเ้กีย่วขอ้งทีโ่รงงานเขาวงแลว้ และฝากใหโ้รงงานทา่หลวงชว่ยตรวจสอบ  อาจดจูากวธิกีาร
ปรับปรุงของโรงงานแกง่คอย  

 

 
 

 ออกรายงานประชมุ 

4 พฤศจกิายน 2565 

พรรณพดิา โมยะ 
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รายงานการประชุม คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 
 ปูนทา่หลวง (ร.ทล./ร.ขว.) คร ัง้ที ่11/2565 

วนั องัคาร ที ่15 พฤศจกิายน พ.ศ. 2565  เวลา 09.00 – 12.00 น. Microsoft Teams Meeting 

 
ผูเ้ขา้รว่มประชุม 

 
1. Adisorn Yujaruen 
2. Aek Sawangsiripon 
3. Apichat Subsangthong 
4. Chainarong Pongrune 
5. Chaiya Leephud 
6. Chavaroj Prapatanan 
7. Chavarop (Guest) 
8. Kaset Udol 
9. Kemaraj Somwong 
10. Kojanart Sangkasopon 
11. Krissana Chansaming 
12. Kwanchurt Kantangkul 
13. Montri Jampachon 
14. Narase Klinrat 
15. Narong Raemnil 
16. Natgamol Chanpaeng-ngoen 
17. Nisit Chumnienpat 
18. Phichaporn Suksrikaew 
19. Popkorn Kratai-in 
20. Preecha Phongsapan 
21. Somchai Yuekyen 
22. Surachai Pootong 
23. Sutin Wong-on 
24. Tanachai Chaipayom 

 

ประชมุคณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน เดอืน พฤศจกิายน 2565  
โดยมกี าหนดการ ดงันี้ 

 
วาระที ่1 Safety Contact (คณุสรุชยั ภ.) 

รายงาน Safety contact เกร็ดความรูก้ฎการจราจร กฎการใหท้างเพือ่ไมใ่หเ้กดิอบุตัเิหตเุมือ่ใช ้

ทางร่วม ทางแยก  
- กรณีทางแยกทีต่รงไปทัง้ 2 ฝ่าย รถทีม่าจากทางซา้ยจะไดส้ทิธิไ์ปกอ่น  

- กรณีเลีย้วซา้ย รถทางตรงจะไดส้ทิธิไ์ปกอ่น  
- กรณีเลีย้วทศิทางเดยีวกนั รถขา้มฝ่ังถนนจะไดส้ทิธิไ์ปกอ่น 

 

วาระที ่2 แชรเ์คสส าคญัของ SCG  
เคส 1:อบุัตเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน มอืคูธ่รุกจิกระแทกน่ังรา้น (มนตร ีจ.) 

เคส 2:อบุัตเิหตขุัน้เสยีชวีติ รถขนปนูเม็ดจากโรงปนูแกง่คอยมาโรงปนูเขาวงเฉีย่วชนรถจักรยานยนต ์(กฤษณา ช.) 
เคส 3:อบุัตเิหตขุัน้เสยีชวีติ รถขนปนูเม็ดจากโรงปนูแกง่คอยมาโรงปนูเขาวง (กฤษณา ช.) 

เคส 4:อบุัตเิหตขุัน้เสยีชวีตินอกงาน (คูธ่รูกจิ) รถบรรทกุชนทา้ยรถจักรยานยนตบ์รเิวณดา้นหนา้โรงงาน (กฤษณา ช.) 

 

ทีป่ระชุมใหค้วามเห็น/เสนอแนะ ดงันี ้

1. เคส 2 และ 3 เกดิจากพฤตกิรรมของชมุชน  

   1.1 เคส 2 การขบัรถจักรยานยนตล์งจาก slope เป็นการเพิม่ความเร็ว สงัเกตไดจ้ากคนขบัมกีารเตะเบรค 

   1.2 เคส 3 ขณะทีเ่ด็กน่ังหนา้รถจักรยานยนตม์โีอกาสจับเสากระจก คนัเร่ง และเป็นรถออโต ้ไมม่เีกยีรว์า่ง  

2. เคส 3 การคยุโทรศพัทร์ะหวา่งขบัรถเป็นพฤตกิรรมเสีย่ง ไมค่วรละเวน้ 

3. เคส 3 การใหค้วามรูเ้รือ่งความปลอดภัยในการขบัขีก่บัชมุชนในเสน้ทางถนนเขา้โรงงานแกง่คอย 5 กม.  

เป็นสิง่ส าคัญ ถงึจะเป็นถนนสว่นบคุคลแตย่ังมชีาวบา้นมาใชง้าน ยังถอืวา่ความรับผดิชอบเป็นของเรา 

4. เคส 4 อาจจะมโีอกาสเกดิขึน้อกี เนื่องจากถนนเลนซา้ยช ารุด (บรเิวณทางเขา้เหมอืง) ท าใหร้ถอาจเบีย่งออก

เลนขวามาเจอกับรถจักรยานยนตท์ีอ่ยูต่รงกลางถนนทีก่ าลงัจะเลีย้วขวาเขา้เหมอืง  

5. เคส 4 ถนนช ารุดเป็นบอ่น ้าขงั ท าใหร้ถทีต่ามมาอาจเบีย่งหลบบอ่น ้าขงัไมพ่น้  มโีอกาสสงูทีจ่ะถกูชนทา้ย 

เสนอแนะให ้concern เรือ่งการฉดีน ้าลา้งถนน 
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มตใินทีป่ระชุม  

1. ใหน้ าเสนอวธิกีารปรับปรุงจากเคส 4 ในทีป่ระชมุครัง้ถัดไป เชน่ ให ้U-Turn บรเิวณรา้นปะยาง,   

จัดท าทางเบีย่ง, ตดิตัง้สญัญาณตา่งๆ เป็นตน้ บรเิวณดา้นหนา้ Mortar, CPAC และ LWA รวมถงึบรเิวณประต ู3, 4 

ดว้ย เนือ่งจากมรีถจากชมุชนบางครัง้ขบัดว้ยความเร็ว มคีวามเสีย่งทีคู่ธ่รุกจิเดนิขา้มถนน จงูจักรยาน จะไดรั้บ

อนัตราย  

2. ใหค้วามรูเ้รือ่งความปลอดภัยในการขบัขีก่ับชมุชนหลงัโรงงานเขาวง (ขยายผลจากเคส 3) 

 

วาระที ่3 สรุป Issue Log จากประชุมคร ัง้ทีผ่า่นมา (ณัฐกมล จ.) 

 
 

Issue 1:  ทมี ID4.0 มกีารด าเนนิการน า AI มาตรวจจับป้ายทะเบยีนแลว้ 

Issue 2:  โรงงานทา่หลวงมกีารด าเนนิการปรับปรุงรถเก็บขยะแลว้ โดยการตดิตัง้ทีน่ั่งดา้นในกระบะพรอ้มราวจับ

ปรับปรุงบนัไดขึน้-ลง และเชือ่มล็อคฝาปิดถัง 

 

ทีป่ระชมุรับทราบ 

 
วาระที ่4 อพัเดทกฎหมายประจ าเดอืนและการประเมนิความสอดคลอ้งกฎหมาย (ณัฐกมล จ.) 

 

 

Issue Log of OHSC Oct-2022 (ตลุาคม)

Issue รายละเอยีด Status Responsible Team

1

สตกิเกอรร์ถเขา้-ออก โรงงาน 1SRB ทีจ่ะปรับเปลีย่นใหม ่ทีป่ระชมุใหค้ าแนะน า ดงันี้

1. ระบทุะเบยีนรถลงในสตกิเกอร์

2. ปรกึษา ID4.0 ในการน า AI มาตรวจจับ (ทะเบยีนรถไมต่รง License plate ไมเ่ปิด)

On Process กฤษณา ช./ณัฐกมล จ.

2

พี่เลีย่วมคีวามเป็นหว่งเรือ่งความปลอดภัยของคูธ่รุกจิทีท่ าหนา้ทีเ่ก็บขยะ ทีโ่ดยสารบนรถขยะโดยการน่ังบนขอบกระบะ

ถงึแมจ้ะคลอ้ง Safety belt แลว้ ถา้ตกลงมาก็มโีอกาสบาดเจ็บหรอืเสยีชวีติได ้

พี่เขมใหโ้รงงานท่าหลวงชว่ยตรวจสอบ อาจดจูากวธิกีารปรับปรงุของโรงงานแกง่คอย

Close ณัฐกมล จ.
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1. แจง้เรือ่ง ระบบน าเขา้กฎหมายใหมแ่ละการประเมนิความเกีย่วขอ้งผ่าน E-compliance 

2. กฎหมายเขา้ใหม ่จ านวน 4 ฉบับ (หมวด Safety จ านวน 2 ฉบับ และ Environment จ านวน 2 ฉบบั) 

ทีป่ระชมุรับทราบ 

 
วาระที ่5 เรือ่งแจง้เพือ่ทราบ 

 
5.1 สรุป Safety Performance (ณัฐกมล จ.) 

 
เดอืนตลุาคม 2565  

- ไมพ่บอบุัตเิหต ุ 

พนกังาน  
อบุตัเิหตถุงึขัน้เสยีชวีติ ไมพ่บ 

อบุตัเิหตถุงึขัน้หยดุงาน  ไมพ่บ 
อบุตัเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน ไมพ่บ 

คูธุ่รกจิ/ลกูคา้ 
อบุตัเิหตถุงึขัน้เสยีชวีติ  ไมพ่บ  

อบุตัเิหตถุงึขัน้หยดุงาน ไมพ่บ 

อบุตัเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน  ไมพ่บ 

 
อบุตัเิหตทุรัพยส์นิเสยีหาย  ไมพ่บ 

อบุตัเิหตนุอกงาน   ไมพ่บ 

 

- ไมพ่บการฝ่าฝืนกฎพทิกัษ์ชวีติ 
 

- จ านวน Safety caring/Line walk 6,186 รายการ  
Safe      5,572 รายการ 

Unsafe condition       492 รายการ 

Unsafe act        122 รายการ 
Near miss           0 รายการ 

สถานะแกไ้ข 60%(YTD) 
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การฝ่าฝืน Road Safety (10M) ดงันี ้ 

 
เดอืนตลุาคม 2022 พบการฝ่าฝืนสญัญาไฟ (ไฟแดง) จ านวน 1 ราย ด าเนนิการท า Caring Program แลว้ 

 
ทีป่ระชมุรับทราบ 

 

5.2 ตดิตามผลการด าเนนิการตาม SCG Safety Framework (เนน้ Close gap) 
(ณัฐกมล จ./สมชาย ย./มานพ ป.) 

 
พบ Gap ใน Element 2-13 สิง่ทีต่อ้งด าเนนิการ ดงันี้ 

1. ทบทวนบคุลากรตามกฎหมายทัง้ 1SRB  

2. จัดเตรยีมเอกสารขึน้ทะเบยีนผ่าน Website กรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน  

3. จัดท าแผนการอบรมตาม Work License 

4. ทบทวนความเพยีงพอของวทิยากร 
5. ด าเนนิการจัดอบรมตามแผน มกีารจัดท า platform ส าหรับท าแบบทดสอบเรยีนรู ้Line of fire (วถิี

อนัตราย) โดยพนักงานท าแบบทดสอบผ่าน Prompt Learn และคูธ่รุกจิท าแบบทดสอบผ่าน MS Form 
6. ปรับหัวขอ้ Internal audit ใหค้รอบคลมุหัวขอ้ New Safety Framework 

7. จัดอบรมเรือ่ง New Safety framework เพิม่เตมิใหก้บั Auditor ทีท่ าการตรวจ Internal audit 
8. ด าเนนิการตรวจประเมนิ Internal audit ตามหัวขอ้ New Safety Framework  

9. ปรับปรุงคูม่อืการ สอบสวนและการวเิคราะหอ์บุตักิารณ์ (PM 040) ใหร้วมถงึเกณฑก์ารรายงาน สอบสวน 

การตรวจตดิตามโรคจากการท างานร่วมดว้ย 
10. จัดอบรมทบทวนการสอบสวนอบุตัเิหตใุหก้บัพนักงาน Key man (อบรมลา่สดุ ปี 2562 และ 2563) 

ก าหนดการจัดอบรมใหมใ่นวนัที ่23/12/2565 และอบรมทบทวนในวนัที ่22/12/2565 
11. ทวนสอบการด าเนนิการแกไ้ขและป้องกนัทีไ่ดก้ าหนดไวร้ายงานการเกดิอบุัตกิารณ์ทีเ่คยเกดิขึน้วา่จะ

เป็นไปตามทีก่ าหนดในมาตรการ และมกีารขยายผลครอบคลมุความเสีย่งในพืน้ทีท่ีม่ลีักษณะการท างานที่

คลา้ยกนั 
12. ทบทวนรายละเอยีดใน Web ประเมนิความเสีย่ง ไดแ้ก ่ใหร้ะบมุาตรการป้องกนัอบุตัเิหต ุระดับ 3/ เพิม่ให ้

เลอืกเหตกุารณ์ปกต ิและ เหตกุารณ์ไม่ปกต ิ
13. ใหท้บทวนงานทัง้หมด เพือ่น าทกุกจิกรรมเขา้ระบบประเมนิความเสีย่ง / ระบแุผนควบคมุ ในความเสีย่ง

ระดบั 3 / ประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ (โรคประจ าตวั, โรคตามขอ้ก าหนดในงานเสีย่ง, การพักผ่อน, 

กญัชา ฯลฯ) / ประเมนิความเสีย่งดา้นบคุลากร (ความรูค้วามสามารถ, การเปลีย่นแปลงโยกยา้ยงาน,  
อายงุาน, ประสบการณ์ท างาน ฯลฯ) 

14. ทบทวนรายชือ่ Expert และชือ่ผูอ้นุมัต ิเนื่องจากรายชือ่ผูท้ีโ่ยกยา้ยไปแลว้ยังไมถ่กูเปลีย่นเป็นรายชือ่คน
ทีย่า้ยมาแทนใหม ่เชน่ Expert ดา้นความปลอดภัย, Expert ดา้น EE, ผูอ้นุมัตริะดับ วอ./ผจส. เป็นตน้ 

15. ตดิตามโครงการทีเ่ขา้ขา่ย แตย่ังไม่เขา้ระบบขออนุมัตกิารเปลีย่นแปลง (MOC) และตดิตามรายการทีเ่ปิด
ขอมาแลว้ ใหเ้ป็นไปตามกระบวนการอนุมัต ิและตดิตามการท า PSSR เมือ่เสร็จโครงการ) เนือ่งจากมี

ลงทะเบยีน MOC เขา้มาในระบบจ านวน 155 รายการ และ Complete จ านวน 1 รายการ ใหแ้ตล่ะ

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งชว่ยกนัตดิตาม 
16. อพัเดตแผน BCM ดา้นตา่งๆ (PM 047) ใหค้รอบคลมุ LWA ดว้ย 
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17. จัดอบรมเพิม่ความรูค้วามสามารถของทมีทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่ทมีดบัเพลงิขัน้สงู ใหแ้กท่มีดบัเพลงิโรงงาน, 
ดบัเพลงิขัน้ตน้ส าหรับผูป้ฎบิตังิานทัง้พนักงานและคูธ่รุกจิ 

18. ทบทวนแผนการฝึกซอ้มเหตฉุุกเฉนิ (แผนเผชญิเหต ุ(Pre-fire plan/pre-incident plan), จัดการฝึกซอ้ม
ตามแผน และตดิตามการแกไ้ขขอ้บกพร่องจากการซอ้มอยา่งตอ่เนือ่ง 

19. ทบทวน PM-044 เพิม่เตมิ เรือ่ง การประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ ใหส้อดคลอ้งกับมาตรฐาน  

SD-01-17-R01 การเฝ้าระวงัสขุภาพ 
20. ทบทวนการประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ ใหค้รอบคลมุทกุกจิกรรม 

21. ทบทวนขอบขา่ยงานในสญัญา ใหค้รอบคลมุความเสีย่งและมาตรการทีท่างโรงงานก าหนด/ความรู ้
ความสามารถของบคุลกร ฯลฯ 

22. ขึน้ทะเบยีนคูธ่รุกจิทกุ หจก. ตาม Contractor List ใหผ้่านการตรวจประเมนิ SCS ทัง้หมด พรอ้มทัง้
ก าหนดเป็นเงือ่นไขในการขึน้ทะเบยีน หจก.ใหม ่ตอ้งผา่นการตวจประเมนิ SCS ผา่นแลว้เทา่นัน้ถงึจะขึน้

ทะเบยีนใน Contractor List ได ้

23. ทบทวนมาตรฐานการการปฏบิัตงิานดา้นความปลอดภัย เชน่ มาตรฐานการท างานในทีอ่ับอากาศ, 
มาตรฐานงานขบัขี ่ฯลฯ 

ปัจจุบนัมกีารทบทวนมาตรการใชง้านและตดิตัง้น่ังรา้น, การปรับเปลีย่นสตกิเกอรร์ถเขา้-ออก โรงงาน 
1SRB และนโยบายขับขีอ่ยา่งปลอดภัย 

24. จัดอบรมทบทวน Work License  และเพิม่เตมิ 

25. Line Walk ตดิตามการปฎบิตังิานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการปฎบิตังิานทีก่ าหนด  
26. ตดิตามการแกไ้ขขอ้บกพร่องทีพ่บจากการ Line Walk อยา่งตอ่เนือ่ง มกีารน าเสนอสรุปผล คจ. Line 

Walk และ Shutdown KW Line Walk 
 

หมายเหต:ุ ด าเนนิการ ขอ้ 6, 9, 11, 14 และ 21 แลว้เสร็จ 
 

ทีป่ระชุมใหค้วามเห็น/เสนอแนะ ดงันี ้

การ Line Walk ในงาน Shutdown KW  
1. กรณีพบเครนยกพรอ้มกนั หรอืเรือ่งการลอ้มตาขา่ย มกีระบวนการตดิตามอยา่งไร 

>> มกีารตดิตามงานผ่านการทีป่ระชมุตกึ และทีป่ระชมุชว่ง 10 โมงเชา้ 
2. กรณีพบปลั๊กพ่วงไฟฟ้า หรอืสลงิทีไ่มไ่ดม้าตรฐาน มกีารตรวจจสอบกอ่นน าเขา้มาปฏบิัตงิานอยา่งไร 

ท าไมจงึสามารถน าเขา้ใชง้านได ้

            >> ทมี MRO มงีานคอ่นขา้งมาก ก าลงัพลทีเ่ขา้มาท างาน Shutdown กระชัน้ชดิ จงึท าใหก้ าลงัพลใน  
           การตรวจเครือ่งมอืไมเ่พยีงพอ จากเดมิจะมกีารตรวจเครือ่งมอืบรเิวณตรงขา้มประต ู4 เปลีย่นมาเป็นตรวจ 

           ดา้นในโรงงานแทน จงึมเีล็ดลอดเขา้มายังประต ู4 ได ้
 

มตทิีป่ระชุม 

      ใหท้บทวนมาตรการตรวจเครือ่งมอืร่วมกบัทมี Safety เพือ่ปิด gap และน าเสนอในทีป่ระชมุครัง้ถัดไป   
 

 
 

 



 

 

 
 

วาระที ่6 ผลการด าเนนิการดา้นความปลอดภยั 
- Safety Performance 

- KAIs 

- SD Calendar 
- Highlight Activity 

- ตดิตามความคบืหนา้ (ถา้ม)ี 
- Need help (ถา้ม)ี 

 
6.1 Operations TL (ไชยา ล.) 

6.2 Operations KW (ชวโรจน์ ป.) 

6.3 Operations WC (โกญจนท ส.) 
6.4 Quarry (สรุชยั ภ.) 

6.5 MRO (อภชิาต ิส.) 
6.6 คูธ่รุกจิโรงงานทา่หลวง (หจก. มงคลชยักาชา่ง, หจก. ป้อมสวัสดิเ์อนจเินยี)  

6.7 คูธ่รุกจิโรงงานเขาวง (หจก. ป้อมสวสัดิเ์อนจเินยี) 

 
วาระที ่7 ขอ้รอ้งเรยีน/ขอ้เสนอแนะ 

1. รักษาสขุภาพ นอกพักผ่อน เพราะเพิง่ผา่นงาน Shutdown หลายคนท างานหนัก 
2. เรือ่งขบัขี ่นอนพักผ่อนเพยีงพอ การขบัจะมสีต ิขบัขีไ่ดด้ขี ึน้ 

3. เคสเกดิขึน้มาก ใหต้ระหนักวา่ ความเสีย่งเกดิไดท้กุที ่พยายามระมัดระวงั ตอ้งคดิวา่อะไรทีจ่ะเสีย่งบา้ง 
4.CBM มอีอกกฎการขับขีป่ลอดภัย เพือ่ทีจ่ะดแูลพวกเราใหข้ับขีป่ลอดภัย ขับรถถกูกฎจราจร กรณีท าผดิกฎจะมี

การหักคะแนนพนักงาน ซึง่จะมผีลตอ่ VP   

 
“ดแูลตนเอง มสีต”ิ 

 
 

 

 ออกรายงานประชมุ 

6 ธันวาคม 2565 

พรรณพดิา โมยะ 
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รายงานการประชุม คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 
 ปูนทา่หลวง (ร.ทล./ร.ขว.) คร ัง้ที ่12/2565 

วนั พฤหสับด ีที ่15 ธนัวาคม พ.ศ. 2565  เวลา 13.30 – 16.00 น. Microsoft Teams Meeting 

 
ผูเ้ขา้รว่มประชุม 

 
1. Phichaporn Suksrikaew 

2. Surachai Pootong 

3. Popkorn Kratai-in 
4. Nisit Chumnienpat 

5. Chavaroj Prapatanan 
6. Prayoot Phumee 

7. Kaset Udol 

8. Tanachai Chaipayom 
9. Somchai Yuekyen 

10. Kojanart Sangkasopon 
11. Chaiya Leephud 

12. Sutin Wong-on 
13. Sathorn Thiangtham 

14. Natgamol Chanpaeng-ngoen 

15. Adisorn Yujaruen 
16. Kriangsak Pasiri 

17. Narong Raemnil 
18. Terdchai Noohaung 

19. Kemaraj Somwong 

20. Pornsak Pairin 
21. Preecha Phongsapan 

22. Sitthipong Khunpirom 
23. Krissana Chansaming 

24. Subandit Inn-ta 
25. Wichit Pukchuen 

26. Manop Prasopned 

27. Aek Sawangsiripon 
28. Parkpoom Rattanapun 

 
ประชมุคณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน เดอืน ธันวาคม 2565  

โดยมกี าหนดการ ดงันี้ 

 
วาระที ่1 Safety Contact (เกรยีงศกัดิ ์พ.) 

รายงาน Safety contact การท างานดว้ยความปลอดภัยในงานโครงการ  
แชรเ์พิม่เตมิ: Safety contact นี ้เป็นตวัอยา่งทีด่ ีมกีารเนน้ย ้าเตอืนการสวมใส ่PPE และพืน้ทีท่ างานตอ้งปลอดภัย 

หากไมม่สีว่นเกีย่วขอ้งไมค่วรเขา้ไปท าหนา้ทีท่ีต่นเองไมถ่นัด นอกจากนีอ้ยากใหช้ว่ยเฝ้าระวังพนักงานและคูธ่รุกจิใช ้

โทรศพัทร์ะหวา่งขับขี ่(ชวโรจน ์ป.) 
มตใินทีป่ระชุม: เนน้ย ้าสือ่สารการไมใ่ชโ้ทรศพัทข์ณะขับขีไ่ปยังคูธ่รุกจิ (เขมราช ส.) 

 

วาระที ่2 แชรเ์คสส าคญัของ SCG (ประยทุธ ภ.) 

เคส 1: วนัที ่10.12.2565  อบุัตเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน รถเทรลเลอรช์นรถบรรทุก (STL โรงงานเขาวง) 

สว่น Quarry จะตดิตาม ดงันี ้(สทิธพิงศ ์ข.) 

1. พจิารณาการท ากอง ใหข้นไดไ้มเ่กนิเทีย่งคนื 

2. พจิารณากลอ้ง AI ทีจ่ะไม ่Error 

3. พจิารณาเวลาในการพัก การขบัตอ่เนือ่ง 4 ชัว่โมงนัน้มรีะยะเวลานาน ใหพั้กสัน้ๆ ทกุ 2 ชัว่โมง 

เคส 2: วนัที ่13.12.2565  อบุัตเิหตทุรัพยส์นิคูธ่รุกจิเสยีหาย รถขนทรายเฉีย่วทา้ยรถขนหนิ  

(STL โรงงานเขาวง) 
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มตใินทีป่ระชุม: เคส 2 

1. พจิารณาไฟแสงสวา่งทีต่ดิตัง้ตามถนนในโรงงานสวา่งเพยีงพอหรอืไม่ หากตอ้งปรับปรุงใหแ้จง้มา (เขมราช ส.) 

2. ใหต้ดิตัง้ลกูระนาดขนาดใหญ ่เพราะหากตดิตัง้ลกูระนาดขนาดเล็กอาจจะท าใหช้ว่งลา่งของรถมปัีญหา  

(สทิธพิงศ ์ข.) 

3. ใหค้ยุกบัทางทมี ID4.0 เรือ่งการจับความเร็ว และหากมกีารฝ่าฝืน ใหแ้จง้เตอืนไปยัง CPAC และพจิารณา

มาตรการหากพบเจอกีค่รัง้จะไมจ่า่ยหนิหรอืไมใ่หเ้ขา้โรงงาน (สทิธพิงศ ์ข.) 

 

วาระที ่3 สรุป Issue Log จากประชุมคร ัง้ทีผ่า่นมา (ณัฐกมล จ./กฤษณา ช./สมชาย ย./ณรงค ์ร.) 

 
 

Issue 1, 2: 
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Issue 3: 
 

 
 

 

1. กอ่นหนา้นี้จะใหม้กีารตรวจเครือ่งมอืและตดิสตเิกอร ์ณ บรเิวณโรงตรวจเครือ่งมอืซึง่ตรงขา้มประต ู4 

จากนัน้ รปภ. คดักรองอกี 1 รอบ แตล่า่สดุทีผ่่านมา มปีระเด็นเรือ่งการคดักรองและการตรวจทีไ่ม่ละเอยีด 

เนือ่งจากเรายดึตามสตกิเกอรข์องโรงปนู SCG ถา้ยังไมห่มดอายสุามารถใชง้านได ้จะตอ้งคยุกนัใหมแ่ละ

เขม้งวดมากขึน้ (ณรงค ์ร.) 

2. มาตรฐานเครือ่งมอืแตล่ะโรงงานไมเ่หมอืนกนั ซึง่จะตอ้งท ามาตรฐานให ้common พีณ่รงค ์ร. จะตดิตาม

ตอ่ไป (ณรงค ์ร.) 

3. พีร่าเมศ assign มาที ่จป. เรือ่ง การทบทวนมาตรฐานงาน Shutdown ซึง่จะรวมถงึมาตรฐานการตรวจ

เครือ่งมอืดว้ย (กฤษณา ช.) 

ทีป่ระชมุรับทราบ 

 
วาระที ่4 อพัเดทกฎหมายประจ าเดอืนและการประเมนิความสอดคลอ้งกฎหมาย (พรศกัดิ ์พ.) 

 

 

ทีป่ระชมุรับทราบ 

 
วาระที ่5 เรือ่งแจง้เพือ่ทราบ 

 
5.1 สรุป Safety Performance (ณัฐกมล จ.) 

 

เดอืนพฤศจกิายน 2565  
- ไมพ่บอบุัตเิหต ุ 

พนกังาน  
อบุตัเิหตถุงึขัน้เสยีชวีติ ไมพ่บ 

อบุตัเิหตถุงึขัน้หยดุงาน  ไมพ่บ 

อบุตัเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน ไมพ่บ 

คูธุ่รกจิ/ลกูคา้ 
อบุตัเิหตถุงึขัน้เสยีชวีติ  ไมพ่บ  

อบุตัเิหตถุงึขัน้หยดุงาน ไมพ่บ 
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อบุตัเิหตไุมถ่งึขัน้หยดุงาน  ไมพ่บ 

 
อบุตัเิหตทุรัพยส์นิเสยีหาย  ไมพ่บ 

อบุตัเิหตนุอกงาน   ไมพ่บ 

 

- พบการฝ่าฝืนกฎพทิักษ์ชวีติ 3 ราย 
 

 
 

- จ านวน Safety caring/Line walk 2,556 รายการ  
Safe      2,210 รายการ 

Unsafe condition       308 รายการ 

Unsafe act          38 รายการ 
Near miss            0 รายการ 

สถานะแกไ้ข 67%(YTD) 
 

 

การฝ่าฝืน Road Safety (10M) ดงันี ้ 
 

 
 



 

 

 
 
5.2 ตดิตามผลการด าเนนิการตาม SCG Safety Framework (เนน้ Close gap) 

(พรศกัดิ ์พ./ณัฐกมล จ./กฤษณา ช./สมชาย ย.) 
 

พบ Gap ใน Element 2-13 สิง่ทีต่อ้งด าเนนิการ ดงันี้ 

1. ทบทวนบคุลากรตามกฎหมายทัง้ 1SRB  

1.1 ทบทวนบคุลากรตามกฎหมายทัง้ 1SRB (อยูร่ะหวา่งด าเนนิการเพิม่เตมิในสว่นของสิง่แวดลอ้ม) 

1.2 สง่อบรมผูจั้ดการสิง่แวดลอ้ม ทดแทนคนเดมิ 

1.3 รอสอบบคุลากรเฉพาะวตัถอุนัตราย (ปี 2566) 

1.4 เตรยีมจัดหลกัสตูร คนงานควบคมุกา๊ซคารบ์อนไดออกไซดเ์พิม่เตมิ (จากการตรวจประเมนิ GRC)  

2 จัดเตรยีมเอกสารขึน้ทะเบยีนผ่าน Website กรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน  

3 จัดท าแผนการอบรมตาม Work License 
หลกัสตูรตามกฎหมาย (ทบทวนเครน และ ทบทวนอบัอากาศ)/หลกัสตูรภายใน 

4 ทบทวนความเพยีงพอของวทิยากร  

พัฒนาวทิยากรของคูธ่รุกจิใหส้ามารถจัดอบรมได ้ตามเนือ้หาและแนวทางของปนูทา่หลวง 
5 ด าเนนิการจัดอบรมตามแผน  

6 ปรับหัวขอ้ Internal audit ใหค้รอบคลมุหัวขอ้ New Safety Framework 
7 จัดอบรมเรือ่ง New Safety framework เพิม่เตมิใหก้บั Auditor ทีท่ าการตรวจ Internal audit 

8 ด าเนนิการตรวจประเมนิ Internal audit ตามหัวขอ้ New Safety Framework  
9 ปรับปรุงคูม่อืการ สอบสวนและการวเิคราะหอ์บุตักิารณ์ (PM 040) ใหร้วมถงึเกณฑก์ารรายงาน สอบสวน การ

ตรวจตดิตามโรคจากการท างานร่วมดว้ย 

10 จัดอบรมทบทวนการสอบสวนอบุตัเิหตใุหก้บัพนักงาน Key man (อบรมลา่สดุ ปี 2562 และ 2563) 
ก าหนดการจัดอบรมใหมใ่นวนัที ่23/12/2565 และอบรมทบทวนในวนัที ่22/12/2565 

11 ทวนสอบการด าเนนิการแกไ้ขและป้องกนัทีไ่ดก้ าหนดไวร้ายงานการเกดิอบุัตกิารณ์ทีเ่คยเกดิขึน้วา่จะเป็นไป
ตามทีก่ าหนดในมาตรการ และมกีารขยายผลครอบคลมุความเสีย่งในพืน้ทีท่ีม่ลีักษณะการท างานทีค่ลา้ยกนั 

12 ทบทวนรายละเอยีดใน Web ประเมนิความเสีย่ง ไดแ้ก ่ใหร้ะบมุาตรการป้องกนัอบุตัเิหต ุระดับ 3/ เพิม่ใหเ้ลอืก

เหตกุารณ์ปกต ิและ เหตกุารณ์ไมป่กต ิ 
13 ใหท้บทวนงานทัง้หมด เพือ่น าทกุกจิกรรมเขา้ระบบประเมนิความเสีย่ง / ระบแุผนควบคมุ ในความเสีย่งระดับ 3 

/ ประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ (โรคประจ าตวั, โรคตามขอ้ก าหนดในงานเสีย่ง, การพักผอ่น, กญัชา ฯลฯ) / 
ประเมนิความเสีย่งดา้นบคุลากร (ความรูค้วามสามารถ, การเปลีย่นแปลงโยกยา้ยงาน,  

อายงุาน, ประสบการณ์ท างาน ฯลฯ) โดยประเมนิใน SD App ภายในวนัที ่31 ธันวาคม 2565 

14 ทบทวนรายชือ่ Expert และชือ่ผูอ้นุมัต ิเนื่องจากรายชือ่ผูท้ีโ่ยกยา้ยไปแลว้ยังไมถ่กูเปลีย่นเป็นรายชือ่คนที่
ยา้ยมาแทนใหม ่เชน่ Expert ดา้นความปลอดภัย, Expert ดา้น EE, ผูอ้นุมัตริะดับ วอ./ผจส. เป็นตน้ ซึง่

ด าเนนิการเรยีบรอ้ยแลว้ 
15 ตดิตามโครงการทีเ่ขา้ขา่ย แตย่ังไมเ่ขา้ระบบขออนุมัตกิารเปลีย่นแปลง (MOC) และตดิตามรายการทีเ่ปิดขอ

มาแลว้ ใหเ้ป็นไปตามกระบวนการอนุมัต ิและตดิตามการท า PSSR เมือ่เสร็จโครงการ) เนือ่งจากมลีงทะเบยีน 
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MOC เขา้มาในระบบจ านวน 155 รายการ และ Complete จ านวน 1 รายการ ใหแ้ตล่ะหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
ชว่ยกนัตดิตาม 

16 อพัเดตแผน BCM ดา้นตา่งๆ (PM 047) ใหค้รอบคลมุ LWA ซึง่อยูร่ะหวา่ง Revise WI เพิม่เตมิ 
17 จัดอบรมเพิม่ความรูค้วามสามารถของทมีทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่ทมีดบัเพลงิขัน้สงู ใหแ้กท่มีดบัเพลงิโรงงาน, 

ดบัเพลงิขัน้ตน้ส าหรับผูป้ฎบิตังิานทัง้พนักงานและคูธ่รุกจิ 

17.1 จัดอบรมทมีดับเพลงิขัน้สงู จ านวน 65 คน (แลว้เสร็จ) 
17.2 แผนการฝึกอบรมดบัเพลงิขัน้ตน้ (รวมอยูใ่นแผนซอ้มเหตฉุุกเฉนิประจ าเดอืน) 

18 ทบทวนแผนการฝึกซอ้มเหตฉุุกเฉนิ (แผนเผชญิเหต ุ(Pre-fire plan/pre-incident plan), จัดการฝึกซอ้มตาม
แผนและตดิตามการแกไ้ขขอ้บกพร่องจากการซอ้มอยา่งตอ่เนื่อง 

มกีารจัดท า Pre-fire plan และจัดการซอ้มเหตฉุุกเฉนิ เดอืนละ 1 ครัง้ 

 
 

แผนซอ้มฉุกเฉนิของ Substation บาง Substation ซอ้มไปแลว้บา้ง สว่น Substation ไหนทียั่งไมไ่ดซ้อ้ม จะ
ซอ้มใหแ้ลว้เสร็จภายในตน้ปี 2566 และจะน า Substation ของ Operations White เขา้มาร่วมซอ้มดว้ย  

(เทอดชยั น.) 
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19 ทบทวน PM-044 เพิม่เตมิ เรือ่ง การประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ ใหส้อดคลอ้งกับมาตรฐาน  

SD-01-17-R01 การเฝ้าระวงัสขุภาพ 
19.1 ปี 2564 อยูร่ะหวา่งสอบสวนโรคโดยแพทยส์ถานพยาบาล ภายในปี 2565 

19.2 ปี 2565 รอแจกผลตรวจสขุภาพภายใน 25/12/65 และสอบสวนโรคส าหรับคนทีผ่ดิปกต ิมกราคม 2566      

       เป็นตน้ไป 
      19.3 ทบทวน PM-044 ใหส้อดคลอ้งกับมาตรฐานสว่นกลางของ SCG: แลว้เสร็จ 

20 ทบทวนการประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพ ใหค้รอบคลมุทกุกจิกรรม 
21 ทบทวนขอบขา่ยงานในสญัญา ใหค้รอบคลมุความเสีย่งและมาตรการทีท่างโรงงานก าหนด/ความรู ้

ความสามารถของบคุลากร ฯลฯ ด าเนนิการแลว้ 
22 ขึน้ทะเบยีนคูธ่รุกจิทกุ หจก. ตาม Contractor List ใหผ้่านการตรวจประเมนิ SCS ทัง้หมด พรอ้มทัง้ก าหนด

เป็นเงือ่นไขในการขึน้ทะเบยีน หจก.ใหม ่ตอ้งผ่านการตวจประเมนิ SCS ผ่านแลว้เทา่นัน้ถงึจะขึน้ทะเบยีนใน 

Contractor List ได ้
สถานะปจัจบุนั:  

      KW ผ่านแลว้ 22 หจก., KW ยังไม่ผา่น 11 หจก. 
     TL ผา่นแลว้ 9 หจก., TL ยังไมผ่่าน 3 หจก. 

      รับทัง้สองโรงงาน ผ่านแลว้ 10 หจก. 

      รับทัง้สองโรงงาน ยังไมผ่่าน 11 หจก. 
      รวมผา่น 41 หจก. 

      รวมยังไม่ผา่น 24 หจก. 
 

23 ทบทวนมาตรฐานการการปฏบิัตงิานดา้นความปลอดภัย เชน่ มาตรฐานการท างานในทีอ่ับอากาศ, มาตรฐาน
งานขบัขี ่ฯลฯ 

ปัจจุบนัมกีารทบทวนมาตรการใชง้านและตดิตัง้น่ังรา้น, การปรับเปลีย่นสตกิเกอรร์ถเขา้-ออก โรงงาน 

1SRB และนโยบายขับขีอ่ยา่งปลอดภัย 
24 จัดอบรมทบทวน Work License  และเพิม่เตมิ 

25 Line Walk ตดิตามการปฎบิตังิานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการปฎบิตังิานทีก่ าหนด  
26 ตดิตามการแกไ้ขขอ้บกพร่องทีพ่บจากการ Line Walk อยา่งตอ่เนือ่ง มกีารน าเสนอสรุปผล คจ. Line Walk TL 

 

หมายเหต:ุ ด าเนนิการ ขอ้ 6, 9, 10, 11, 14, 17, 18, 21, 25 และ 26 แลว้เสร็จ 
 

 



 

 

 
 

ทีป่ระชมุรับทราบ 
 

วาระที ่6 ผลการด าเนนิการดา้นความปลอดภยั 
- Safety Performance 

- KAIs 

- SD Calendar 
- Highlight Activity 

- ตดิตามความคบืหนา้ (ถา้ม)ี 
- Need help (ถา้ม)ี 

 

6.1 Operations TL (ไชยา ล.) 
6.2 Operations KW (ชวโรจน์ ป.) 

6.3 Operations WC (โกญจนท ส.) 
6.4 Quarry (สรุชยั ภ.) 

6.5 MRO (เกรยีงศกัดิ ์พ.) 
6.6 คูธ่รุกจิโรงงานทา่หลวง (หจก. โชควชิาญการชา่ง) 

 

วาระที ่7 ขอ้รอ้งเรยีน/ขอ้เสนอแนะ 
 

1. Caring เรือ่ง การระมัดระวงัเรือ่งการขับขีช่ว่งปีใหม ่เนือ่งจากจะมคีนทีด่ ืม่สรุา 
    และชว่งนีโ้ควดิ-19 กลับมาระบาด ใหร้ะมัดระวงัตนเองในงานสงัสรรค ์(เขมราช ส.) 

 

2. Caring เรือ่ง ชอ่งทางทีจ่ะเขา้เหมอืงเขาวงและปนูเขาวง ไมม่เีสน้สญัลกัษณ์ใหร้ถเลีย้วได ้ใหร้ถรอ จังหวะที ่
พีส่มชาย ย. และพีม่านพ ป. ออกจากเหมอืงเขาวง พบวา่ มรีถเปิดไฟเลีย้วแลว้ท าทา่เหมอืนจะเขา้มายังเหมอืง

เขาวง แตไ่ปชดิทางซา้ยมอืสดุของเลนอกีฝ่ัง อาจท าใหร้ถทีว่ ิง่ผา่นไป-มา ไมรู่ว้า่ ชอ่งทางตรงนีส้ามารถทีจ่ะ
เบีย่งเขา้เหมอืงเขาวงได ้อาจจะตอ้งมป้ีายบง่บอกใหช้ดัเจน (มานพ ป.) 

 
จากเคสทีพ่ีม่านพ ป. Caring นัน้ ทางทมีเหมอืงแจง้วา่ ไดม้กีาร Safety Talk แจง้ใหข้บัรถเลยไปกอ่น แลว้จงึ 

U-Turn กลบัมา และเลีย้วซา้ยเขา้มา ทัง้นี้ทมีเหมอืงจะแจง้ใน Safety Talk อยา่งตอ่เนือ่ง 

 
 

มตทิีป่ระชุม:  
กรณีการเลีย้วรถเขา้เหมอืงเขาวง ให ้จป. พจิารณามาตรการเพิม่เตมิ เชน่ การตเีสน้จราจร การเลีย้วเขา้โรงงาน 

เป็นตน้ นอกจากนีใ้หท้มีเหมอืงมมีาตรการเพิม่เตมิไดห้รอืไม ่เชน่ การตัดคะแนน  
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ออกรายงานประชมุ 

30 ธันวาคม 2565 

พรรณพดิา โมยะ 




